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$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia wynikajacego z art. 233
Kodeksu karnego, o$wiadczam, ze: - nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za
umysélne przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe, -
posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.
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Obowigzek informacyjny dla kandydatéw do pracy w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych

+

* Administratorem Paristwa danych osobowych jest Zesp6t Placéwek Oswiatowych nr 4 w
Dziatdowie, e-mail: kontakt@sp4dzialdowo.pl.

* Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozliwy jest pod numerem tel. +48
600993102 lub adresem e-mail: ikrasniewska.oda@wp.pl. Paristwa dane kontaktowe 53
przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko Specjalisty ds. ptac Zespotu
Placowek O$wiatowych nr 4 w Dziatdowie, na podstawie:

® art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na placéwce, w tym w zwiazku z wykonaniem obowigzkéw natozonych
art. 22 (1) par. 1 Kodeksu Pracy, art. 10 ust. 5 Karty Nauczyciela, art. 13/14 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz., 59)

e art.6ust. 11it. a RODO tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okreslonych kazdorazowo
w przekazywanych formularzach zgody,

e art. 6 ust. 1 lit. b RODO ~ podjgcie dziatari na zadanie osoby, ktorej dane dotyczg, przed
zawarciem umowy.

* Odbiorcami danych sg upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktérym nalezy
udostgpni¢ dane osobowe w celu wykonania obowiazku prawnego, a takze podmioty, ktérym
dane zostang powierzone do zrealizowania celéw przetwarzania.

* Panstwa dane osobowe bedg przechowywane do zakoriczenia procesu rekrutacji, chyba ze
wyrazg Paristwo zgodg na ich przetwarzanie na potrzeby dalszych proceséw rekrutacyjnych,

* Majg Panstwo prawo zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do niesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

* W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, maja Pafistwo prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

* Majg Panistwo prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jesli uznajg Paristwo, iz przetwarzanie przez Administratora
Paristwa danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych.

* Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale w celu uczestniczenia w rekrutacji sg
Panstwo zobowiazani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowa uczestnictwa
«w rekrutacji.
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