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Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z2019 r.).

Ustawa z dnial4 grudnia 2016 r. -Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17marca 2017 r. w sprawie
szczegbdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017r.,
poz. 649).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola i publicznych szkot (Dz. U. z 2002 r.
Nr 10, poz. 96ze zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2024 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw
1 stuchaczy w szkotach publicznych.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (Dz. U. z 2003r.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (Dz. U. z 2017 r.).

Konwencja 0 prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji
ksztatcenia, wychowania 1 opieki dzieci 1 mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy
(Dz. U. z 2022 r. poz. 645) - § 15.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 11 sierpnia 2022 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie organizacji ksztalcenia, wychowania i1 opieki dzieci
1 mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1711).

Ustawa z dnia 15 maja 2024 r. o zmianie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w
zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz niektérych innych
ustaw.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lipca 2022r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placoéwkach.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dn. 22 lipca 2022r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczni —
pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach (Dz. U. poz.1593)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2024 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkoéw 1 sposobu organizowania nauki religii w
publicznych przedszkolach i szkotach.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z 6 marca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy

programowe;j ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw
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https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-marca-2022-r.-w-sprawie-organizacji-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dzieci-i-mlodziezy-bedacych-obywatelami-ukrainy-dz.u.-z-2022-r.-poz.-645-21380.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_15_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-marca-2022-r.-w-sprawie-organizacji-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dzieci-i-mlodziezy-bedacych-obywatelami-ukrainy-dz.u.-z-2022-r.-poz.-645-21380.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_15_u_0_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/ksztalcenie-i-wychowanie/rozporzadzenie-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-marca-2022-r.-w-sprawie-organizacji-ksztalcenia-wychowania-i-opieki-dzieci-i-mlodziezy-bedacych-obywatelami-ukrainy-dz.u.-z-2022-r.-poz.-645-21380.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_0_o_0_a_0_g_15_u_0_p_0_l_0_i_0

Z niepetnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym,
ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty

specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealne;j
(Dz.U. 2025 r. poz. 378)
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ROZDZIAL 1.

Postanowienia ogolne

81

Nazwa Szkoty: Szkota Podstawowa nr 4 imienia Jana Pawta II w Dziatdowie.

Siedziba szkoty: Dzialdowo ul. Polna 11.

Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawta II wchodzi w sktad zespotu.

W sktad Zespotu Placowek Oswiatowych wchodza: Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana
Pawta II i Przedszkole nr 4 w Dziatdowie.

Nazwa szkoly podstawowej wchodzacej w sktad zespotu: Zespot Placowek Oswiatowych
nr 4 Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawta Il w Dzialdowie.

Siedziba zespotu: Dzialdowo ul. Polna 11.

Zespot Placowek Oswiatowych nr 4 w Dziatdowie posiada odrebny Statut.

Szkota jest jednostka finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowa wedlug
zasad okreslonych w odrgbnych przepisach.

§2.

Osobg prawng prowadzaca Szkole Podstawowag nr 4 w Dziatdowie jest Gmina Miasto
Dziatdowo.
Gmina Miasto Dziatdowo sprawuje opieke i nadzor nad dziatalno$cig Szkoty Podstawowej
nr 4 im. Jana Pawta II w Dzialdowie i odpowiada za jej dziatalnos¢.
Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawta II w Dzialdowie jest publiczng, o§mioletnig szkota,
posiadajacg wlasny program wychowawczo-profilaktyczny.
Nadzor pedagogiczny nad Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawla II w Dzialdowie,
zgodnie z ustawg Prawo Oswiatowe i aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie,
sprawuje Warminsko-Mazurski Kurator O$wiaty.
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o :
1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 4 im. Jana Pawta II
w Dzialdowie;
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe;
3) Statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 4 im. Jana Pawta I
w Dziatdowie.



8§ 3.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa osiem lat i jest realizowany w oparciu o obowigzujace
przepisy dotyczace edukacji w szkotach publicznych.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania.
Rekrutacja ucznidéw przeprowadzana jest w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

. Nauczanie i wychowanie w Szkole Podstawowej nr 4 ma na celu pelny rozwoj osoby,
w sferze moralnej, intelektualnej i fizyczneyj.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczacag ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow i wychowankdw
oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i1 finansowych szkotly, na zasadach i warunkach
okreslonych w ustawie — Prawo O$wiatowe.

§4.

Szkota spelnia warunki ustawowe przewidziane w ustawie Prawo o$wiatowe dla szkot

publicznych, to jest:

1) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w ramowym
planie nauczania dla publicznych szkot podstawowych - posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkot publicznych,

2) zatrudnia specjalistow: pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopede,
terapeute pedagogicznego, doradce zawodowego,

3) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawg programowa ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej,

4) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz
taczny wymiar obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych okreslony w ramowym planie
nauczania szkoty publicznej danego typu,

5) stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznibw oraz przeprowadzania
egzamindw zgodnie z ustawg Prawo o$wiatowe,

6) szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

7) szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w formie elektronicznej
zwany dalej dziennikiem elektronicznym, w ktorym dokumentuje si¢ przebieg
nauczania — Regulamin korzystania z dziennika elektronicznego,


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=09-10-2017&qplikid=4186#P4186A7

ROZDZIAL 2.

Cele 1 zadania Szkoty
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1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie, prowadzac dziatalno$¢ dydaktyczna,
wychowawczg 1 opiekuncza.
2. Celami i zadaniami Szkoly sa:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie realizacji szkolnych planoéw nauczania;
zapewnienie bezplatnego nauczania osobom niebgdacymi obywatelami polskimi;
zatrudnianie nauczycieli posiadajacych  kwalifikacje  okre§lone w odrebnych
przepisach;

realizowanie programdéw nauczania w oparciu o podstawe programowa ksztalcenia
0golnego;

realizowanie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow;

umozliwianie zdobywania wiedzy 1 umiejetno$ci niezb¢dnych do uzyskania
Swiadectwa;

ksztattowanie §rodowiska wychowawczego sprzyjajacego szeroko pojetemu
rozwojowi ucznia;

wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego wszechstronnego rozwoju ucznia z
wykorzystaniem jego wrodzonego potencjatu i mozliwosci rozwojowych, a w
przypadku uczniow niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia
1 rodzaju niepetnosprawnosci;

umozliwianie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej
i religijnej;

10) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej;
11) zapewnienie zorganizowania stotdwki lub innej ptatnej formy dozywiania;
12) wykazywanie troski o zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw.
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1. Szkota realizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)

innowacyjny i nowatorski proces nauczania, udzial w konkursach przedmiotowych
oraz uczestnictwo w zyciu spoteczno-kulturalnym;

realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty, programow
autorskich nauczycieli;

systematyczne diagnozowanie zachowan uczniow;

poszanowanie indywidualnos$ci uczniéw i ich praw;

rozwijanie zainteresowan oraz uzdolniefn uczniéw;



6) wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce;

7) rozpoznawanie przyczyn i trudnosci w wychowaniu i nauczaniu,

8) zapewnienie stalej mozliwo$ci konsultacji nauczyciela z uczniem i rodzicem;

9) upowszechnianie tolerancji $wiatopogladowej i wolnosci sumienia;

10) rozwijanie wrazliwo$ci moralnej, poczucia sprawiedliwosci, szacunku dla drugiego
czlowieka;

11) budzenie szacunku do pracy m. in. poprzez zorganizowania prac na rzecz Szkoty
1 Srodowiska;

12) budzenie poczucia wiezi z rowie$nikami, rodzing, srodowiskiem;

13) rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej uczniow oraz aktywnos$ci tworczej;

14) wdrazanie samodyscypliny i punktualnosci;

15) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci;

16) rozwijanie samorzadnosci;

17) nauke praworzadnosci i demokracji;

18) rozwijanie mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$ci kultur Europy 1 $wiata;

19) nauke szacunku dla wspdlnego i cudzego mienia;

20) rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczenstwa i aktywnosci ruchowe;j,
poprzez promowanie edukacji prozdrowotnej wsrdd ucznidw, rodzicéw (prawnych
opiekundw) oraz nauczycieli;

21) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym w celu zapobiegania, tagodzenia i zwalczania
wsrod mtodziezy patologii 1 agresji;

22) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow podczas pobytu w Szkole oraz w
trakcie wycieczek i innych imprez;

23) wspieranie rodzicow (prawnych opiekunow) w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

24) organizowanie ro6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

25) prowadzenie zajg¢¢ dodatkowych wynikajacych z biezacych potrzeb i mozliwosci
rozwojowych dzieci;

26) organizowanie zaj¢¢ nauki religii i etyki;

27) organizowanie zaj¢¢ Edukacja zdrowotna

28) organizowanie pomocy specjalistycznej dla uczegszczajacych do Szkoty dzieci
niepetnosprawnych.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb srodowiska, uchwala Rada Pedagogiczna po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

3. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb m.in. poprzez
organizowanie zaje¢ swietlicowych, pomoc pedagoga, psychologa i pomoc medyczna.

4. Szkota wspiera uczniow uzdolnionych m.in. przez organizowanie indywidualnego
programu lub toku nauczania, zaj¢¢ pozalekcyjnych, a takze umozliwianie uczniom
udziatu w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

5. Szkota wspiera ucznidéw rozpoczynajacych nauke, a takze ucznidéw majacych trudnosci
z nauka, posiadajacych opini¢ lub orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej
m.in. poprzez organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych, korekcyjno-
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kompensacyjnych, indywidualnego nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych
do mozliwosci uczniow.

6. Zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor z uwzglednieniem
potrzeb, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz mozliwos$ci organizacyjnych Szkoty.

7. Szczegbélowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole oraz
zasady wspotdziatania Szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami $§wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i
rodzicom okreslajg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 3.

Organizacja Szkoty

87

1. Czas rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, opiekunczych oraz
przerw $wiagtecznych, ferii zimowych 1 letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w
drodze rozporzadzenia.

2. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jest etap edukacyjny.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreSlaja przepisy o organizacji roku
szkolnego.

4. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy — z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

5. W ciagu roku szkolnego dokonuje si¢ klasyfikacji srodrocznej i roczne;.
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1. Podstawg organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowig :

1) Arkusz organizacji Szkoly Podstawowej nr 4,

2) Tygodniowy rozkitad zajeé Szkoly Podstawowej nr 4,

3) Plany pracy wychowawcéw klasowych,

4) Regulamin pracy.

2. Dzialalnos¢ szkoty zostaje okreslana przez:

1) Szkolny zestaw programoéw nauczania Szkoty Podstawowej nr 4, ktore uwzgledniajac
wymiar wychowawczy, obejmuje calo$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego, Rada Pedagogiczna, po =zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow,
podejmuje uchwate, w ktorej ustala szkolny zestaw programdéw nauczania.



2) Dyrektor Szkoty zapewnia uczniom bezplatny dostep do podrecznikoéw, materiatow
edukacyjnych lub materiatow ¢éwiczeniowych, zgodny z ogdlnopolskim
harmonogramem wprowadzania bezptatnych podrecznikow.

3) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty.

4) Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoly Podstawowej nr 4 dostosowano do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska, ktore opisujag w
sposob calosciowy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym i
profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow,

5) Szkolny zestaw programow nauczania Szkoly Podstawowej nr 4,Program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoly Podstawowej nr 4 tworza spOjng catos¢. Ich
przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno calej Szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.
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Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreslaja Arkusz organizacyjny Szkoly Podstawowej nr 4 opracowany przez Dyrektora,
zuwzglednieniem szkolnych planéw nauczania, Arkusz organizacyjny Szkoty Podstawowej
nr 4 zatwierdza organ prowadzacy Szkote po zaopiniowaniu przez Kuratora O$wiaty.

. W Arkuszu organizacyjnym Szkoly Podstawowej nr 4 zamieszcza si¢ w szczeg6dlnosci
liczbe pracownikow Szkoty, lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, og6lng liczbe
godzin obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zajec¢ religii/ etyki, zajec z
wychowania do zycia w rodzinie oraz zaj¢¢ nadobowigzkowych pozalekcyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Szkole.

§10

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych szkolnym planem nauczania opracowanym w oparciu o
ramowe plany nauczania i program wybrany z zestawu programéw dla danej klasy i danego
typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Przecig¢tna liczba ucznidw w oddziale nie powinna w zasadzie by¢ wieksza niz 25 ucznidéw.
Jesli w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajg¢ dydaktycznych do oddziatu klasy I —
liczacej juz 25 ucznidw — zostanie przyjety z urzedu nowy uczen, Dyrektor szkoly powinien
podzieli¢ oddziat. Po uzyskaniu zgody organu prowadzacego moze odstapi¢ od podziahu.
Dyrektor szkoly ma wtedy obowigzek zatrudni¢ asystenta nauczyciela. Liczba uczniow w
takim oddziale nie moze przekracza¢ 27.

Od klasy czwartej SP4 mozna tworzy¢ oddzialy usportowione na podstawie
przeprowadzonych testow sprawno$ciowych uczniow.
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10.

W szkole podstawowej mozna tworzy¢ oddziaty integracyjne, w przypadku gdy w danym
roczniku dzieci zamieszkalych w obwodzie szkoly jest od 3 do 5 wucznidow
niepetnosprawnych.

Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20 uczniéw. Za
zgoda organu prowadzacego, liczba ucznidw, w tym uczniow niepelnosprawnych w
oddziale integracyjnym moze by¢ nizsza od liczby okreslonej w przepisach.

§11

Kazdy oddzial powierza si¢ szczegblnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli

uczacych w tym oddziale.

W miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia cigglo$ci pracy

wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece

wychowawczej przez etap edukacyjny obejmujacy odpowiednio :

1) Klasy I - 111,

2) klasy IV - VIII.

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy :

1) z urzgdu wskutek dlugotrwalej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub z
przyczyn organizacyjnych Szkoty,

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow ucznidow danego oddziatu lub
Samorzadu Uczniowskiego.

Whnioski, o ktorych mowa w ust. 4 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich

rozstrzygnigcia Dyrektor informuje wnioskodawcg w terminie 14 dni.

Zadania wychowawcy okres$laja dalsze postanowienia Statutu.

Plan dyzurow nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec i

mozliwo$ci kadrowe.

Projekt planu przygotowuje specjalnic do tego celu powotana komisja Rady

Pedagogicznej.

Zasady organizacyjno - porzgdkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla Regulamin

dyzurow nauczycielskich stanowiacy odrgbny dokument.

Obowiazki opiekundw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote okreslaja odrebne

przepisy.

§12

Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec: religia/ etyka
i zaje¢ Edukacja zdrowotna okresla tygodniowy rozktad zajec, ustalony przez Dyrektora
na podstawie zatwierdzonego Arkusza organizacji szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

11



2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - III okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegodlne
zajecia wyznaczone planem nauczania. Szczegdélowy dzienny rozktad zaje¢ ustala
nauczyciel.

§13

1. Zasady tworzenia, tresci i sposob realizacji Planu finansowego okres$lajg odrgbne przepisy.

§14

1. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z :

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,

sali komputerowej, w ktérej komputery zostaly wyposazone w programy blokujace
tresci internetowe, ktore moglyby mie¢ szkodliwy wplyw na rozwoj ucznidow,
gabinetu pedagoga,

biblioteki,

swietlicy,

gabinetu dentystycznego i gabinetu medycyny szkolnej oraz pomieszczenia
administracyjno - gospodarczego,

pomieszczenia dla dziatalno$ci organizacji uczniowskich, sklepiku,

szatni,

zespotu urzadzen sportowych 1 rekreacyjnych,

10) gabinet psychologa,
11) stotdéwka szkolna.
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ROZDZIAL 4.

Dziatalnos¢ szkoty

§15

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:

1) obowigzkowe zadania edukacyjne,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne,

3) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow
majacych trudno$ci w nauce oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwoj dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi,

4) nadobowigzkowe zaj¢cia pozalekcyjne.

Zajgcia wymienione w pkt. 3 14 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne.

W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i

inne organizacje, a w szczegolnosci tym organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym

jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzenia i1 wzbogacenie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly.

Nauczanie indywidualne organizuje si¢ na czas okreslony W orzeczeniu o potrzebie

indywidualnego nauczania, wydanym przez zespot orzekajacy dziatajacy w publicznej

poradni psychologiczno- pedagogicznej:

1) Dyrektor Szkoty organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy
wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji
potrzeb edukacyjnych dziecka oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2) Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem klas I-111 przez jednego
nauczyciela, a w klasach IV-VI1II przez kilku nauczycieli.

3) Zajecia indywidualnego nauczania w zakresie okreslonym w orzeczeniu w odniesieniu
do dziecka, ktorego stan zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty powinny
by¢ organizowane w miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym.

4) Na podstawie orzeczenia Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce i czas zaje¢ oraz formy
i zakres pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5) W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dostosowane do potrzeb mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6) Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych
bezposrednio z uczniem wynosi:

a) dla uczniéw klas I — 111 - od 6 do 8 godzin,
b) dla uczniéw klas IV —V od 8 do 10 godzin,
c) dla uczniéw klas VI —VIII od 10 do 12 godzin.
7) Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania dla uczniéw klas I — 11

realizuje si¢ w ciggu co najmniej 2 dni, a dla ucznidéw klas IV — VIII w ciggu co najmnie;j
3 dni.
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8)

Dzieciom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie
utrudnia ucz¢szezanie do szkoty, w celu ich integracji ze sSrodowiskiem i zapewnienia
im pelnego osobowego rozwoju, dyrektor, w miar¢ posiadanych mozliwosci,
uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia organizuje
r6ézne formy uczestniczenia w zyciu szkoly, a w szczegdlnosci umozliwia udzial w
zajeciach pozalekcyjnych, uroczystosciach i imprezach szkolnych.

§16

1.Zdalne nauczanie w szkole:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

Zdalne nauczanie wprowadza si¢ w szkole decyzja Ministra Edukacji Narodowe;j lub
Dyrektora szkoty w porozumieniu ze Panstwowa Powiatowa Stacjg Sanitarno-
Epidemiologiczng i organem prowadzacym szkote w sytuacji, w ktérej dotychczas
prowadzone zajecia zostaja zawieszone.

W trakcie nauki zdalnej obowigzuja wymagania edukacyjne oraz zasady oceniania
okreslone w Statucie Szkoty.

Nauczyciele sg zobowigzani do §wiadczenia pracy z wykorzystaniem metod i technik
pracy zdalnej.

Uczniowie maja obowigzek systematycznego uczestnictwa w zaplanowanych
zajeciach w formach zdalnych.

Prowadzone przez nauczyciela zajgcia on-line moga by¢ obserwowane przez
dyrektora w ramach prowadzonego nadzoru pedagogicznego.

Zaréwno uczen jak i nauczyciel zobowigzany jest do bezpiecznego korzystania z
narzg¢dzi zgodnie z ich przeznaczeniem oraz bezwzglednego zachowania BHP.

2.0rganizacja nauczania zdalnego.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Podstawowa forma komunikowania si¢ szkoty z uczniami i ich rodzicami jest
dziennik elektroniczny, platforma Teams i kontakty telefoniczne lub inna forma
przyjeta przez nauczycieli.
W procesie nauczania nauczyciele wszystkich klas korzystajg z pakietu Microsoft
OFFICE 365.
Lekcje on-line realizowane sg przy pomocy platformy do nauczania zdalnego
Microsoft TEAMS.
Nauczyciel w porozumieniu z uczniami moze wykorzystywa¢ inne bezplatne
aplikacje i platformy internetowe zawierajace ¢wiczenia interaktywne oraz stuzace do
przeprowadzania testow, a szczego6lno$ci platformy powigzane z Microsoft Office 365
i rekomendowane przez MEIN.
Nauczyciel realizuje wszystkie lekcje z dang klasg zgodnie z obowigzujagcym
tygodniowym rozktadem zaje¢ w formie zajg¢ on-line.
Nauczyciele na w/w platformach moga:

a) prowadzi¢ lekcje on-ling;

b) zamieszczaé¢ i wykorzystywac nagrania z przygotowanymi materiatami

edukacyjnymi, nagrang lekcja;
C) zamieszcza¢ i wykorzystywac prezentacje;
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d) zamieszczaé i wykorzystywac linki do innych stron internetowych z
materiatami edukacyjnymi;

e) zamieszczac i wykorzystywa¢ zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania
dla ucznia.

7) Do zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z uczniami z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zalicza si¢:

a) prowadzenie zajec¢ on-line;

b) rozmowy telefoniczne z uczniami;

C) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

d) prowadzenie wideokonferencji/webinariow i innych form komunikowania si¢
on — line;

e) prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych
dostepnych form komunikowania si¢ na odlegtos¢;

8) Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ moga byc¢
realizowane w szczeg6lnosci:

a) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych
wymiang¢ informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami, w formach
okreslonych w pkt 8;

b) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem 1 dajacym
podstawe do oceny pracy ucznia,

9) Kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostepno$ci uczniow do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, smartfon)
oraz przekazuje zgromadzone informacje uczacym).

10) Rodzic/opiekun prawny ma obowiazek zglosi¢ w nastgpnym dniu od wprowadzenia
nauczania zdalnego o problemach zwigzanych z uczestnictwem w zajeciach
(brak odpowiedniego sprzetu lub innych warunkéw technicznych).

11) W czasie nauczania zdalnego nauczyciel realizuje si¢ tresci z podstawy programowe;j.

12) Nauczyciel potwierdza zrealizowang lekcje poprzez wpisanie do dziennika tematu
zajec.

13) Kazdy nauczyciel ma obowigzek kontrolowania czy uczen lub jego rodzic odczytuje
wiadomos$ci z wyslanymi zadaniami do pracy zdalnej. Jesli uczen lub rodzic nie
odczytuje na biezagco wiadomosci, nauczyciel prowadzacy zajecia jest zobowigzany do
poinformowania o tym fakcie wychowawce klasy oraz pedagoga szkolnego.

14) Wychowawca podejmuje probe kontaktu z rodzicami ucznia, co odnotowuje w
dzienniku w zaktadce ,Kontakty z rodzicami”. Po nieudanej probie kontaktu z
rodzicami wychowawca klasy informuje Dyrektora oraz pedagoga szkolnego o braku
realizacji nauczania przez ucznia.

15) W przypadku kiedy choroba ucznia uniemozliwia mu nauke, rodzice informujg o tym
wychowawce klasy, a ten nauczycieli. Po skonczonej chorobie uczen uczestniczy W
zaj¢ciach 1 w miar¢ mozliwosci realizuje zalegly materiat.

16) Glownym narzedziem kontaktu z rodzicami i uczniami na czas zdalnego nauczania jest
e-dziennik (informacje, oceny) oraz Microsoft Teams. W wyjatkowych sytuacjach
(gdy nie mozna skontaktowac¢ si¢ z uczniem lub rodzicem), mozliwa jest komunikacja
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za posrednictwem innych mediéw ustalonych przez nauczyciela. Wszelkich
konsultacji, odpowiedzi na pytania rodzicéw lub uczniéw nauczyciel udziela na
e-dzienniku w ciggu 2 dni roboczych.

17) Rodzice i uczniowie sg zobowigzani do regularnego przegladania informacji
zamieszczonych przez nauczycieli w e-dzienniku oraz na Microsoft Teams.

18) Na oceng osiggnig¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostgpem do Internetu. Wszystkie takie sytuacje beda
rozwigzywane indywidualnie.

19) Zajecia lekcyjne w formie ksztatcenia na odlegtos¢ trwajag 45 minut:

a) W klasach I —IlI - w tym 30 - lekcji on-line na platformie TEAMS i 15 minut
pracy samodzielnej ucznia pod opieka nauczyciela obecnego na platformie
komunikacyjnej. Przerwy lekcyjne wynosza minimum 10 minut.

b) W klasach IV — VIII — w tym 30 — 40 lekcji on-line (w zaleznosci od specyfiki
przedmiotu) i 10 — 15 minut pracy samodzielnej ucznia pod opiekg nauczyciela
obecnego na platformie komunikacyjnej. Przerwy lekcyjne wynosza minimum
10 minut.

3.0bowiazki ucznia w czasie nauczania zdalnego:

1) W celu realizacji nauczania zdalnego uczen ma obowigzek posiadac:

a) Komputer, tablet lub smartfon wraz z zestawem mikrofon i kamerka,

b) aktywne konto Microsoft TEAMS,

2) W trakcie nauczania zdalnego uczen ma obowigzek:

a) w dniach pracy szkoly codziennie sprawdza¢ wiadomos$ci w dzienniku
i na platformie Microsoft TEAMS;

b) poinformowa¢ nauczyciela przedmiotu o braku mozliwosci udziatu w lekcji
z powodow technicznych lub innych;

C) odesta¢ w wyznaczonym przez nauczyciela czasie i ustalonej formie
sprawdzianow, kartkdwek, testow, wypracowan oraz prac domowych;
nieodestanie bez uzasadnionej przyczyny w wyznaczonym czasie wymaganej
pracy pisemnej (sprawdzianu, kartkOwki, testu, wypracowania, prezentacji,
pracy domowej itp.) moze by¢ roéwnoznaczne z otrzymaniem oceny
niedostatecznej

d) przekazywaé wszystkie prace w formie i jako$ci czytelnej dla nauczyciela,
wykorzystujac przede wszystkim narzedzia Microsoft Office 365 ;

e) poinformowa¢ nauczyciela o problemach technicznych zwigzanych z
przestaniem wymaganej pracy pisemnej przed uptywem terminu oddania pracy,
ale w godzinach pracy szkoty.

f) samodzielnego wykonania zadanych prac, bez kopiowania ze stron
internetowych lub innych zrédet bedacych wlasnoscig osob trzecich (nauczyciel
ma prawo oceni¢ negatywnie plagiaty 1 niesamodzielne prace),

g) na biezaco korzysta¢ z podrecznika i zeszytu przedmiotowego, w tym zeszytu
¢wiczen.

3) Kazdy nauczyciel zgodnie ze specyfika lekcji/przedmiotu decyduje czy uczniowie beda
korzysta¢ z kamerki, mikrofonu lub czatu.

4) Lekcje zdalng rozpoczyna i konczy nauczyciel przedmiotu.
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5)

6)

7)

8)

9)

Podczas zdalnej lekcji uczniowie zobowigzani sg do:

a) kultury wypowiedzi i zachowania,

b) uzywania ikony ,,dtoni” kiedy chcg zabra¢ gtos,

C) wyciszania mikrofonu, aby nie zaklocaé lekcji,

d) przygotowania podrecznikow, zeszytow oraz innych potrzebnych przyborow

przed rozpoczeciem lekcji,
e) systematycznego przygotowywania si¢ do lekcji w tym prowadzenia zeszytu
przedmiotowego,

f) uzywania czatu tylko na potrzeby lekcji.
Nauczyciel, ktory planuje forme¢ sprawdzenia wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia
(np. prace klasowa, sprawdzian, wypracowanie, dyktando i inne) ma obowigzek
powiadomi¢ uczniow i odnotowaé ten fakt w e-dzienniku z zachowaniem terminow
statutowych.
Podczas zdalnego nauczania prace klasowe, sprawdziany i inne formy sprawdzenia
wiadomosci 1 umiejetnosci bedg umieszczane i1 udostepniane na platformie Teams W
okreslonych przez nauczyciela godzinach. Po terminie nie bedzie mozliwosci napisania
sprawdzianu.
Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktére podlegaja
ocenie, uwzgledniajg warunki techniczne, takie jak dostep ucznia do Internetu oraz jego
jako$¢, urzadzenia dostepne do zdalnej nauki oraz liczbg 0sob, ktore oprdcz ucznia z
nich korzystaja.
Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia podczas pracy klasowej, sprawdzianu itp. lub
otworzenie pliku bez rozwigzania skutkuje oceng niedostateczng. Zasady poprawy
oceny niedostatecznej okresla Statut.

10) Podczas zdalnego nauczania wszystkie prace domowe ucznia jak zadania pisemne i

inne zadane prace, powinny by¢ przesylane/umieszczane w formie plikow tekstowych,
PDF, filmikow 1lub zdjg¢ na platformie Teams zgodnie z wyznaczonymi przez
nauczyciela terminami. W szczeg6lnych przypadkach zadanie moze by¢ wystane na
adres mailowy wskazany przez nauczyciela danego przedmiotu.

11) Podczas zdalnego nauczania kazdy nauczyciel ma mozliwo$¢ zmodyfikowania

rozktadu materiatu tak, aby umozliwit on realizacj¢ podstawy programowe;.

12) Nauczyciele moga dokona¢ modyfikacji rozktadu materiatu indywidualnie lub w

ramach zespotéw przedmiotowych, uwzgledniajac czas, w jakim bedzie
obowigzywato nauczanie zdalne.

13) Realizacja podstawy programowej nie moze opierac si¢ tylko na zadaniach on- line.

Nauczyciel powinien wskaza¢ materiat do uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci z
wykorzystaniem podregcznika.

14) Planujac zajecia lekcyjne nauczyciel musi pamigtac¢ o dostosowaniu wymagan dla

ucznidow z opinig lub orzeczeniem PPP oraz nauczanych indywidualnie.

15) Uczen nie ma prawa bez wiedzy i zgody nauczyciela rejestrowac prowadzonych przez

niego zaje¢ lub udostepniac autorskich materiatlow dydaktycznych.
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4.Sprawdzanie frekwencji uczniow:

1) Nauczyciel sprawdza frekwencje podczas lekcji on-line z wykorzystaniem narzedzi
platformy Teams i odnotowuje ja w dzienniku lekcyjnym.

2) W przypadku, gdy lekcja ma charakter pracy wiasnej, materialy sg wysylane przez
nauczyciela na poczatku lekcji. Uczen ma obowigzek potwierdzi¢ odebranie
materiatlow w rzeczywistym czasie lekcji. Potwierdzenie odebrania materialow jest
rownoznaczne z obecnoscig na lekcji. Pod koniec lekcji i na kazdym jej etapie
nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ po raz drugi obecnos¢.

3) Usprawiedliwianie nieobecnosci podczas nauczania zdalnego odbywa si¢ zgodnie z
postanowieniami Statutu Szkoty.

4) Wychowawca klasy ma obowiazek regularnego monitorowania frekwencji uczniow na
zajeciach 1 zglaszania niepokojacej absencji Dyrektorowi i pedagogowi.

5.0cenianie i klasyfikowanie:

1) Podczas zdalnego nauczania przy ocenianiu i klasyfikowaniu uczniow nalezy stosowac
Ocenianie wewnatrzszkolne ujety w Statucie szkoty.

2) Nauczyciele monitorujg postgpy ucznidow, umieszczajagc odpowiednie adnotacje,
informacje i oceny w e-dzienniku oraz informacje zwrotne na Microsoft Teams.

3) W ocenianiu $rodrocznym i rocznym musi zosta¢ uwzgledniony czas nauki stacjonarne;j
jak i zdalnej.

6.Zachowanie:

1) W czasie nauczania zdalnego obowigzuja zasady oceniania zachowania zawarte W
Statucie szkoty.

2) W czasie zdalnego nauczania w szczeg6lny spos6b wychowawca i nauczyciele
zwracajg uwage na stosunek ucznia do obowigzkoéw szkolnych.

3) Zobowiazuje si¢ uczestnikow zdalnego nauczania do przestrzegania etykiety jezykowe;j
i zachowanie kultury w komunikacji.

4) Obowiazuje zakaz przekazywania kodow i linkow do spotkan on-line, kont osobistych
osobom trzecim.

§17

1. Doradztwo edukacyjno - zawodowe prowadzone w Szkole ma na celu umozliwienie
uczniowi:
1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do poznania samego siebie i wlasnych
predyspozycji zawodowych,
2) poznanie zawodOw i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesow na nim
zachodzacych i1 praw nim rzadzacych,
3) wilasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i
umiejetnosci zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy,
4) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami
rynku pracy i1 wlasnymi predyspozycjami zawodowymi,
5) zaplanowanie wtasnej kariery edukacyjno — zawodowej.
2. Doradztwo edukacyjno -zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkow
Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci przez wychowawcow i pedagoga, przy wspolpracy
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rodzicow oraz placowek, instytucji i zaktadow pracy, np. poradni psychologiczno —

pedagogicznych, urzedow pracy, Ochotniczych Hufcéw Pracy, przedstawicieli organizacji

zrzeszajacych pracodawcow.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole jest realizowane na podstawie

przeprowadzonej diagnozy potrzeb uczniéw za posrednictwem wielu zréznicowanych

dziatan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradca zawodowym, warsztaty,
wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne i pracy, spotkania z przedstawicielami
zawodow, przedstawicielami szkot i uczelni, absolwentami, praktyki, wolontariat.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole powinno uwzgledniaé treSci zwigzane z:

1) poznawaniem roéznych zawodow i $ciezek edukacyjnych,

2) diagnozowaniem wilasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan,
uzdolnien, mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.

3) konfrontowaniem wilasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkot
i pracodawcow,

4) planowaniem wiasnej kariery edukacyjno — zawodowej,

5) analiza potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
1 miedzynarodowym rynku pracy,

6) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwigzanych z aktywno$cia zawodowa,
np. poszukiwanie pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne,
zmiana zawodu,

7) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem
oswiatowym,

8) rozwijaniem umiejetnosci interpersonalnych i autoprezentacji.
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ROZDZIAL 5

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§18

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci: niestyszacych, stabostyszacych, niewidomych, stabowidzacych,
z niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja, z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim, umiarkowanym, z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera i
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi,

2) zniedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi;

11)z trudnosci adaptacyjnych zwiagzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen, polega na wspieraniu
ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniom.

1) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

3) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej specjalistami.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej poradniami,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
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4.

10.

11.

4) innymi szkotami i placowkami,
5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicéw ucznia,

3) Dyrektora Szkoty,

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,

5) pielegniarki sSrodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6) poradni,

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sgdowego.

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zajec¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

4) warsztatow;

5) porad i konsultacji.

Nauczyciele oraz specjaliSci prowadzg obserwacje pedagogiczng majaca na celu
rozpoznanie u uczniow trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegdlnych uzdolnien.

W przypadku stwierdzenia, Zze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w
trakcie biezacej pracy z uczniem i1 informuja o tym wychowawcg klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem -
jezeli stwierdzi takg potrzebe.

Dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego lub opini¢
poradni przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy
uwzgledni¢ zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

O potrzebie objegcia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng oraz o ustalonych
formach, okresie udzielania pomocy oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegoélne formy
pomocy bedg realizowane informuje si¢ pisemnie rodzicow lub opiekundéw prawnych
ucznia.
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§19

Niektore edukacyjne zajecia obowigzkowe np. przyroda, technika, zajgcia zintegrowane,
zajecia pozalekcyjne nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo -
lekcyjnym w grupach oddzialowych, mig¢dzyoddzialowych, miedzyszkolnych, a takze
podczas wycieczek 1 wyjazdow z zastrzezeniem, ze nie mogg zosta¢ naruszone ustalenia
zawarte w ramowych planach nauczania w szkotach publicznych, okre§lone odrgbnymi
przepisami.

Zajegcia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkoéw finansowych.

Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i1 informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII szkoty podstawowej prowadzone sa
w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

Liczba uczestnikéw kot i1 zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ dodatkowych,
finansowanych z budzetu Szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow.

Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie powinna
przekracza¢ 12 osob.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np. zajecia wyrdéwnawcze,
specjalistycznych, nauczania j¢zykow obcych, informatyki, kot zainteresowan, ktére moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddzialowych lub
migdzyoddziatlowych.

W Szkole mozna tworzy¢ oddzialy integracyjne. Warunki organizacji ksztalcenia,
wychowania 1 opieki w tych oddziatach okreslajg odrebne przepisy.

Szkota moze przyjmowac sluchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szk6t wyzszych ksztatcenia nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem szkoty lub za jego
zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota
WYZSZ3.

W Szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢ wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkotly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL 6.

Organy Szkoty
§20
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§21
1. Dyrektor:
1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoty i reprezentuje ja na
zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

4)
5)
6)

7)
8)

9)

psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznych, podjete w ramach ich kompetencji,

kieruje pracami rad pedagogicznych jako przewodniczacy,

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

wspoldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w
organizowaniu praktyk pedagogicznych,

odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu i egzaminow zewngtrznych
przeprowadzanych w szkole lub placéwce,

10) powotuje komisje rekrutacyjna,
11) wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej,
12) podaje do publicznej wiadomosci kryteria rekrutacji do szkoty, tryb postgpowania

rekrutacyjnego, wykaz wymaganych dokumentow oraz termin rekrutacji,

13) rozpatruje odwotania rodzicow/opickunéw prawnych od postanowien komisji

rekrutacyjnej,

14) wyznacza termin postgpowania uzupetniajagcego w porozumieniu z burmistrzem

miasta,

15) wystepuje do organu prowadzacego o przyjecie ucznia do dowolnej klasy w trakcie

roku szkolnego, gdy wymaga to wprowadzenia zmian organizacyjnych skutkujacych
zmianami planu finansowego placowki,
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16) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
Szkoty,

17)stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,

18) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznidw,

19) wspotpracuje z pielegniarka szkolng i lekarzem dentystg, sprawujacymi profilaktyczng
opicke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodziezg, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer
PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki.

20) ustala procedury i odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan szkolty w okresie
czasowego ograniczenia jej funkcjonowania ( obowigzuja dokumenty: Strategia
Przygotowania i Zarzgdzania Placowkq Oswiatowg w czasie obecnym i na wypadek
wystgpienia pandemii COVID-19 w Szkole Podstawowej nr 4 w Dzialdowie i
Wewngtrzszkolne procedury bezpieczenstwa na terenie Szkoly Podstawowej nr 4
im. Jana Pawla Il w czasie pandemii COVID-19).

Dyrektor decyduje w sprawach :

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty, zgodnie z Kartg
Nauczyciela i przepisami Kodeksu Pracy,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
nagrod, odznaczen 1 innych wyr6znien dla nauczycieli 1 pozostatych pracownikow.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§22

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty lub placéwki po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow 1 Samorzad,

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwatl w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w
szkole lub placéwce, po zaopiniowaniu ich projektow przez Rad¢ Rodzicow
1 Samorzad,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznioéw.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :

1) organizacj¢ pracy szkoly lub placowki, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty lub placowki,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyroéznien,
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10.

4) propozycje dyrektora szkoty lub placowki w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy

Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa

po zasigegnigciu opinii organu prowadzacego Szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian i przedstawia

do uchwalenia.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole lub placéwce.

W przypadku okreslonym w punkcie 5, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomié o jego wyniku Rade

Pedagogiczng w ciagu 24 dni od otrzymania wniosku.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej, ktore mogag narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placowki.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w

kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych potrzeb. Zebrania

moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z

inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Szkote, albo co najmniej 1/3

czlonkéw Rady Pedagogicznej.

Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykta wigkszo$cia glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

§23

Rada Rodzicow stanowi samorzadng reprezentacje rodzicow 1 w jej sktad wchodza: po

jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie

rodzicow uczniéw danego oddziatu.

Do zadan Rady Rodzicéw nalezy :

1) zapewnienie wspOlpracy rodzicow ze Szkota w doskonaleniu i organizowaniu
nauczania, pracy wychowawczej w szkole 1 srodowisku,

2) wspotudziatl w realizacji zadan ogdlnoszkolnych,

3) wspolpraca z Dyrektorem Szkoty, jego zastepca i ogotem nauczycieli w podnoszeniu
poziomu nauczania i wychowania,

4) wspotudziat w realizacji zadan opiekunczych Szkoty,

5) gromadzenie funduszy niezbednych do wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, a
takze ustalenie zasad uzytkowania tych funduszy.
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Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Dyrektora i innych organow Szkoty, organu prowadzacego Szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Szkoty,

2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty, jezeli w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
Rada Rodzicow nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie w/w
programu, program ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny, ktory obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Radg
Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

5) ocenianie sytuacji stanu Szkoty,

6) wyrazanie opinii o ocenie pracy Szkoty i Dyrektora,

7) opiniowanie Statutu Szkoty,

8) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela,

9) wystapienie z wnioskiem do Dyrektora o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

Rada Rodzicow opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, stanowiacy odrebny

dokument, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§24

W Szkole Podstawowej nr 4 dziata Samorzad Uczniowski. Samorzad Uczniowski tworza

wszyscy uczniowie szkoty.

Wiadzami samorzadu s3:

1) na szczeblu klas: samorzady klasowe,

2) na szczeblu szkoty: Samorzad Uczniowski.

Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) przygotowanie projektow regulaminu Samorzadu Uczniowskiego,

2) wystgpowanie do wiladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia
szkolnego i sposobem ich wykonania,

3) gospodarowanie $rodkami materialnymi Samorzadu Uczniowskiego,

4) wykonywanie zadan zleconych przez Rad¢ Pedagogiczng i dyrekcje,

5) proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi

1) wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegdlnosci
realizowania podstawowych praw ucznioéw, takich jak :

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania wilasnych
zainteresowan,
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o

d) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej,
e) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.

Szczegotowe prawa i obowigzki okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego SP 4.
Na wniosek Dyrektora Szkoty Samorzad Uczniowski wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i1 uchyli¢ uchwatg lub inne postanowienie
Samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.
Dyrektor Szkoty wspolnie z Radg Samorzadu Uczniowskiego organizuje raz w miesigcu
spotkanie w celu wymiany opinii, uwag 1 spostrzezen dotyczacych zycia Szkoty.

§25

Koordynatorem wspotdziatania poszczegolnych organdw jest Dyrektor, ktory zapewnia

kazdemu z organéw mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach

swoich kompetencji i umozliwia biezagca wymiang¢ informacji.

Organy wspoéldziatajg ze sobg w szczegolnosci poprzez:

1) wymiang informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie uchwal;

5) podejmowanie wspdlnych dziatan.

Przeptyw informacji pomig¢dzy organami Szkoly o podejmowanych i planowanych

dziataniach lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora z przedstawicielami organow;

2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;

3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy
ogloszen.

. Wspoltdziatanie organow ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkow rozwoju

uczniom oraz podnoszenie poziomu pracy Szkoty.

Organy Szkoty wspolpracuja ze sobg promujac dziatalno§¢ Szkoty.

Sprawy sporne pomig¢dzy organami Szkoty rozstrzygane s3 na wspdlnym posiedzeniu
zwotanym przez Dyrektora. W celu rozwigzywania zaistniatych konfliktéw Dyrektor
moze powota¢ komisje sktadajaca si¢ z przedstawicieli zainteresowanych stron.

. W przypadku nieosiggnig¢cia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu, organ Szkoty

moze wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzoér pedagogiczny, zgodnie z podziatem kompetencji okreslonych w
ustawie.
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ROZDZIAL 7.

Biblioteka szkolna

§ 26

. W szkole dziala jedna biblioteka.

. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw,
zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela
oraz w miar¢ mozliwo$ci popularyzowaniu wiedzy o regionie i wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow.

. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie - na podstawie zapiséw w dzienniku klasowym,

2) nauczyciele i pracownicy szkoly - na podstawie legitymacji stuzbowych,

3) rodzice - na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

Nadzdr pedagogiczny nad biblioteka szkolng pelni Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenia na biblioteke, wlasciwe wyposazenie oraz
srodki finansowe na jej dziatalno$¢,

2) zatrudnia wykwalifikowang kadr¢ zgodnie z obowigzujacymi standardami
(w przypadku, gdy w bibliotece zatrudnionych jest co najmniej dwdéch nauczycieli,
jednemu powierza obowigzek kierowania biblioteka),

3) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbioréw bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika, ustala regulamin komisji
skontroweyj,

4) zatwierdza regulamin biblioteki (czytelni, wypozyczalni),

5) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczycieli bibliotekarzy,

6) opiniuje wydatki na dziatalno$¢ biblioteki, plan pracy biblioteki oraz projekt innowacji
zgloszony przez nauczyciela bibliotekarza.

Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza plan pracy biblioteki,

2) analizuje stan czytelnictwa (2 razy w roku),

3) opiniuje regulamin biblioteki,

4) podejmuje uchwate w sprawie innowacji zgtoszonych przez nauczyciela bibliotekarza.

Nauczyciele i wychowawcy:

1) wspolpracuja z bibliotekg szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i
zainteresowan czytelniczych uczniow,

2) wspotuczestnicza w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,

3) znajg zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszajg propozycje
dotyczace gromadzenia zbiordéw, udzielajg pomocy w selekcji zbiordw,

4) wspoéldziatajg w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

5) wspotdziatajg w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.
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7. Biblioteka szkolna:

8.

1)
2)

3)
4)

5)

stuzy realizacji procesu dydaktyczno - wychowawczego szkoty,

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztaltuje ich kulturg
czytelnicza,

wspotuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej oraz innych $ciezek
edukacyjnych,

przysposabia ucznidw do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z roznych
zrodet informacji oraz biblioteki,

stanowi osrodek informacji o dokumentach (materiatach dydaktycznych)
gromadzonych w szkole,

6) jest pracownig dydaktyczna, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory

7)

8)
9)

biblioteczne na zajg¢ciach z uczniami,

wspiera dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza szkoly w zakresie pomocy uczniom
wymagajacym opieki dydaktycznej i wychowawczej (zdolnym, trudnym),

zaspokaja potrzeby kulturalno - rekreacyjne uczniéw,

wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

10) wspotuczestniczy w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie

wychowania czytelniczego w rodzinie.

Zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza :

1)

2)

3)

Praca pedagogiczna:

a) udostepnianie zbiorow,

b) udzielanie informacji,

c) poradnictwo w doborze lektur,

d) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji
przy wspotudziale wychowawcow 1 nauczycieli réznych przedmiotow,

e) prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

f) indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi,

g) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

h) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno -
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i1 innymi zrédtami informacji,

i) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow.

Prace organizacyjno - techniczne:

a) gromadzenie zbioréw,

b) ewidencja i opracowanie zbiorow,

c) selekcja zbiorow,

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksi¢gozbior podreczny, katalog, kartoteki,
teczki tematyczne itp.),

e) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczos$cig (roczne plany pracy i
sprawozdania, planowanie wydatkow, statystyk czytelnictwa: dzienna, okresowg
i roczna),

f) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej.

Inne obowiazki i uprawnienia :

a) odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,
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b) uzgadnianie stanu majgtkowego z ksiegowoscia,

C) wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,

d) wspotpraca z rodzicami,

e) wspolpraca z innymi bibliotekami,

f) proponowanie innowacji w dziatalnosci biblioteczne;.

9. Organizacja biblioteki.

1)
2)

3)

4)

5)

Lokal biblioteki sktada si¢ z dwdch pomieszczen o tacznej powierzchni 73, 6m.

Czas pracy biblioteki:

a) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja
roku szkolnego,

b) udostepnianie zbiorow odbywa si¢ 30 godzin tygodniowo. Czas otwarcia biblioteki
zatwierdza na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty.

Zbiory:

a) struktura zbioréw zalezy od poziomu organizacyjnego i profilu szkoty,
zainteresowan czytelnikow, dostepnosci do zbiordw innych bibliotek,

b) rodzaje zbioro6w: wydawnictwa informacyjne i albumowe, programy, podrgczniki
szkolne, lektury do jezyka polskiego i1 materialy uzupeiniajace do innych
przedmiotow, wybrane pozycje z literatury picknej oraz popularnonaukowej i
naukowej, czasopisma dla dzieci i mtodziezy, og6lno pedagogiczne i metodyczne
dla nauczycieli, naukowe, popularnonaukowe i spoteczno- kulturalne, podstawowe
wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno - wychowawczej
nauczycieli, materiaty audiowizualne, materiaty regionalne.

Pracownicy:

a) w bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

b) biblioteka kieruje nauczyciel bibliotekarz wyznaczony przez Dyrektora szkoty,

€) zadania nauczycieli bibliotekarzy okreslone sag w zakresach ich obowigzkoéw oraz
w planie pracy.

Finansowanie wydatkow:

a) podstawowym zrodlem finansowym biblioteki jest budzet szkoty,

b) planowane roczne wydatki biblioteki stanowig cz¢$¢ sktadowa planu finansowego
szkoty, ktory opiniuje Rada Pedagogiczna,

c) biblioteka moze otrzymywac dotacje na swoja dziatalno$¢ od Rady Rodzicow lub
z innych Zrdodet,

d) biblioteka moze zdobywac¢ dodatkowe srodki finansowe przez prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej pod warunkiem , Ze dzialalno$¢ ta nie koliduje z
realizacja jej podstawowych zadan.

10. Zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki, stanowigcy odrebny
dokument.
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ROZDZIAL 8.

Swietlica szkolna

§ 27

. Dla uczniow Szkoty Podstawowej nr 4, ktorzy musza dhuzej przebywac w szkole,

ze wzgledu na czas pracy rodzicow (prawnych opiekundéw) lub organizacje dojazdu do
szkoty tworzy si¢ Swietlicg.

. W éwietlicy prowadzi si¢ zajgcia w grupach wychowawczych, liczacych do 25 ucznidw.

. Nabor do $wietlicy prowadzony jest przez szkolng komisje d/s rekrutacji sktadajaca si¢ z
zastepcy Dyrektora Szkoly, pedagoga szkolnego 1 wychowawcow $wietlicy, na podstawie
karty zgloszeniowej sposrod wszystkich uczniéw SP 4.

Godziny pracy s$wietlicy szkolnej ustala Dyrektor w tygodniowym planie zajec,
uwzgledniajac potrzeby zglaszane przez rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznidw
korzystajacych z opieki swietlicy.

Szczegotowe zasady korzystania uczniow ze swietlicy 1 pobytu w $wietlicy regulujg zapisy
zawarte w regulaminie $wietlicy, zaopiniowanym przez Rade Rodzicow 1 Rade
Pedagogiczng oraz zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty, stanowiacy odrgbny dokument.
. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniow szkota
moze organizowac stotowke.

ROZDZIAL 9.

Stolowka szkolna

§ 28

Szkota prowadzi dozywianie uczniéw w formie obiaddw.

. Uczniowie korzystaja ze stotowki szkolnej za odplatnoscia, ktora ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

. Podstawg korzystania z positku w stotowce szkolnej przez dziecko jest karta zgtoszenia na
obiady do stotéwki na dany rok szkolny podpisana przez rodzica/prawnego opiekuna.

. Rodzic wystepuje do Rady Rodzicow i innych instytucji i organizacji z prosbg o pokrycie
w calosci lub czesci kosztow positkow dla ucznidw znajdujacych sie¢ w trudnej sytuacji
finansowe;j.

Szczegotowe warunki korzystania ze stotowki szkolnej oraz zasad ptatnosci okresla
regulamin stotéwki szkolnej, ktory jest odrebnym dokumentem.

Uczniowie korzystaja ze stotowki wg ustalonego harmonogramu, zatwierdzonego przez
dyrektora szkoty.
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7. Rodzic/prawny opiekun moze zrezygnowac z korzystania z positkow w stotowce szkolnej
przez dziecko sktadajac o§wiadczenie o rezygnacji z positkow.

ROZDZIAL. 10.

Zasady 1 formy wspotpracy z rodzicami

§29

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspoétdziataja ze soba w zakresie
nauczania, wychowania 1 profilaktyki w celu skutecznego oddziatywania
wychowawczego na dziecko oraz okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.

2. Wspotpraca Szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez
indywidualne konsultacje, zebrania klasowe, zebrania ogdlne oraz zebrania Rady
Rodzicow.

3. Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze organizowane sa w Szkole na podstawie
harmonogramu opracowanego na poczatku danego roku szkolnego, a takze na wniosek
rodzicow (prawnych opiekunéw) lub nauczycieli.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania oraz zadaniami wynikajgcymi z programu
rozwoju Szkoly 1 planéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga w rozpoznawaniu
przyczyn trudnos$ci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy;

4) sktadania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi wnioskOw z obserwacji
pracy Szkoty;

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzacemu
i nadzorujgcemu prace pedagogiczne poprzez swoje przedstawicielstwo — Rade
Rodzicow.
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§30

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie si¢ do zajec,
4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, Dyrektora Szkoty, w
obwodzie ktoérej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w
inny sposob, okreslony w Ustawie.

ROZDZIAL 11.

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkotly
§31

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki  specjalnej w  celu  wspotorganizowania  ksztalcenia  ucznidw
niepetnosprawnych, specjalistow, asystenta w przypadku klas I-Ill, lub pomocy
nauczyciela, w oddziatach, w ktorych ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm,
w tym zespdl Aspergera, lub niepelnosprawnosci sprzgzone oraz pracownikow
administracyjnych i pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

3. Nauczyciel jest urzednikiem panstwowym.

§32

1. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoly oraz zasady ich wynagradzania
okreslajg odrebne przepisy.

8§33

1. Nauczyciel w swoich dziataniach edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie
godnosci osobistej ucznia.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest przestrzeganie przepisow oswiatowych, a w
szczegblnosci:

1) bezstronne i obiektywne ocenianie wg Oceniania wewnatrzszkolnego
2) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,
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1.

1.

3) zapoznanie uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) z wymaganiami
edukacyjnymi oraz sposobami sprawdzania postepow 1 0siggni¢¢ uczniow,

4) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy,

5) przestrzeganie zapisow statutowych,

6) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,

7) kontrolowanie obecnos$ci uczniow,

8) pemhienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,

9) przygotowanie si¢ do zaj¢¢ dydaktycznych i wychowawczych,

10) dbanie o poprawno$¢ jezykowa uczniow,

11) stosowanie zasad oceniania zgodnych z przyjetymi przez Szkotg kryteriami,

12) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,

13) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

§ 34

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opieke¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegolnosci poprzez:
a) realizacj¢ obowigzujacych programoéw nauczania,
b) stosowanie wtasciwych metod nauczania,
C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,
d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,
e) wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji przebiegu
nauczania,
3) dba o pomoce naukowe i sprzet szkolny,
4) wspiera rozw0j psychofizyczny uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania,
5) udziela uczniom pomocy W przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznane ich potrzeby.

§35

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy  doskonalenie umiej¢tnosci

dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegdlnosci

poprzez:

1) prace wlasna,

2) udzial w pracach zespotow przedmiotowych i zadaniowo - problemowych,

3) korzystanie ze szkolnych i pozaszkolnych form wspierania dziatalno$ci pedagogiczne;j
takich jak: kursy, warsztaty oraz konferencje metodyczne i szkoleniowe.
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Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
okreslajg odrebne przepisy.

§ 36

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot.

. Pracg zespotu kieruje Przewodniczacy - wychowawca klasy, powotlany przez Dyrektora.

. Zadania zespotu obejmuja:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu,

2) modyfikowanie tego zestawu w miarg potrzeb,

3) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji zestawu
programOw nauczania, korelowania i integrowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania,

4) wspolne opiniowanie przygotowywanych w Zespole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania,

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

6) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupehianiu ich wyposazenia.

§ 37

. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo — zadaniowe.
. W szkole dzialajg nastepujace state zespoty Rady Pedagogiczne;:
1) Zespot ds. Statutu Szkoty,
2) Zespot ds. Promocji Szkoty,
3) Zespot Wychowawczo -Profilaktyczny,
4) Zespot ds. Rekrutacji Uczniow
5) Zespot Opracowujacy Tygodniowy Plan Dyzurow i Zajec
6) Zespoly Klasowe
7) Zespot ds. Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli
8) Zespot ds. Dworactwa Zawodowego
9) Zespoty przedmiotowe:
a) Zespot Edukacji Wczesnoszkolnej,
b) Zespot Humanistyczny,
C) Zespot Matematyczny,
d) Zespot Przedmiotow Przyrodniczych,
e) Zespot Wychowania Fizycznego,
f) Zespot Katechetyczny,
g) Zespot Jezykow Obceych,
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2.

h) Zespot Nauczania Wspotorganizujgcego
Pracg takiego zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.
Zespot pracuje wedtug sporzadzonego planu, obejmujacego rozpatrywany obszar.

§38

W Szkole funkcjonuje Zespot Wychowawczo-Profilaktyczny.

Praca Zespolu Wychowawczo-Profilaktycznego kieruje powotany przez Dyrektora

przewodniczacy Zespotu.

Cele i zadania Zespotu Wychowawczo-Profilaktycznego obejmuja :

1) koordynacje dziatan wychowawczych szkoty,

2) wspélprace ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc (pedagogiem
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, itp.) w celu realizacji tresci 1 tematyki godzin
do dyspozycji wychowawcy Klasy,

3) rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych
uczniéw oraz wnioskowanie do Dyrektora o udzielenie specjalistycznej pomocy
Uczniom jej potrzebujacym.

8§39

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami danego

oddziatu, a w szczegdlnosci :

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.

Wychowawca:

1) diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami :

a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
I integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) zapoznaje rodzicow i uczniow z obowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania
zachowania,

4) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw, a takze wobec tych
uczniéow, ktorym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych
trudnosci i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

5) utrzymuje kontakt z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow, w celu :
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a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,
b) okreslenia i realizowania Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly
Podstawowej nr 4,
C) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty,
d) informowania ich o postgpach w nauce i zachowaniu uczniéw swojego oddziatu
oraz przeciwdzialaniu niepowodzeniom szkolnym,
6) wspolpracuje z pedagogiem, Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng i innymi
specjalistami  $§wiadczagcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb
1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan 1 szczegolnych uzdolnien ucznidéw,
7) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia si¢, wyboru zawodu, itd.,
8) ksztaltuje wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,
9) prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno — wychowawczej
(e-dziennik, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne),
10) koordynuje dziatania zwigzane z pomoca psychologiczno-pedagogiczng.
Organizacj¢ 1 formy udzielania pomocy na terenie Szkoty, okreslaja przepisy w sprawie
zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§40

Wychowawca spotyka si¢ z rodzicami ucznidéw na zebraniach z rodzicami lub podczas Dni
otwartych, organizowanych nie rzadziej niz raz na kwartat.

O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor, na wniosek wychowawcy.
Informacje o zebraniach z rodzicami przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob
zwyczajowo przyjety w Szkole lub co najmniej 3 dni przed planowanym terminem
zebrania.

. W zebraniach z rodzicami moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nieb¢dgcy wychowawcami.

§41

Do zadan pedagoga szkolnego nalezy :

1) dokonywanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej w szkole,

2) prowadzenie orientacji zawodowej, wspotpraca z wychowawcami i poradnig
psychologiczno - pedagogiczna,

3) udzielanie rodzicom, wychowawcom i uczniom porad indywidualnych,

4) rozpoznawanie warunkéw zycia 1 nauki ucznidéw sprawiajacych trudnosci
wychowawczo - dydaktyczne,

5) profilaktyka i walka z natogami (pogadanki, filmy itp.),

6) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych u
uczniow stabych (pomoc kolezenska, pomoc indywidualna ze strony nauczycieli
uczacych),

7) organizowanie i prowadzenie zaj¢é terapeutycznych,
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8) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych, nawarstwiajacych
si¢ na tle niepowodzen szkolnych,

9) udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudno$ci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych,

10) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy,

11) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, rodzinnej i zdrowotnej,

12) dbanie o dozywianie ucznidw z rodzin szczeg6lnie biednych (wspotpraca z MOPS,
GOPS, TPD, CARITAS, PCK, Sadem Rodzinnym),

13) udziat w organizowaniu réznorodnych form dziatalnosci pozalekcyjnej szkoty,

14) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow,

15) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

16) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

17) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§42

1.Do zadan szkolnego pedagoga specjalnego naleza:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

C) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;
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2)

3)

4)

5)

wspotpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

I nauczycielom;

wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami: nauczycielami,

wychowawca, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, szkolng pielegniarka lub

innymi instytucjami zajmujacymi si¢ pomocg dzieciom.

§43

1.Do zadan szkolnego psychologa naleza:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznibw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéwce w celu
rozwigzywania problemoéw wychowawczych stanowigcych barier¢ 1 ograniczajacych
aktywne 1 petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznidw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;
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8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

W:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 44

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow,

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§45

1. W szkole dziata Szkolny Rzecznik Praw Ucznia, ktory zostal wybrany przez uczniéw.
Do zadan Rzecznika Praw Ucznia nalezy:

1) reprezentowanie intereséw uczniow wobec dyrekcji i nauczycieli,

2) wspotpraca z Krajowym Rzecznikiem Praw Ucznia.
Rzecznik wybierany jest przez ucznidw.

8§ 46

1. Zadania pracownikéw obstugi:
1) kontrola 0s6b wchodzacych do budynku szkoty,
2) dozor budynku szkolnego i zapobieganie kradziezom oraz wlamaniom,
3) utrzymanie pomieszczen do nauki i innych w nalezytym stanie sanitarno-higienicznym,
4) konserwacja i naprawa sprzetu szkolnego oraz pomocniczego,
5) wykonywanie prac porzadkowych na placu szkolnym i po przeprowadzanych
remontach,
6) przyjmowanie i pilnowanie szatni.
2. Zadania pracownikow administracji:
1) prowadzenie dokumentacji szkolnej,
2) wydawanie zaswiadczen, drukow, $wiadectw, pisanie pism,
3) wspolpraca z roznymi instytucjami (policja, MOPS i ZUS)
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4) kierowanie pracg pracownikoéw obstugi,

5) nadzor nad zabezpieczeniem budynku,

6) zaopatrzenie w pomoce naukowe, $rodki czysto$ci, materiaty do remontu,
7) prowadzenie ksigg inwentarzowych.

ROZDZIAL 12.

Uczniowie szkoty

§ 47

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoly

podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

Na wniosek rodzicdw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor Szkoty podstawowej przyjmuje do Szkoty dziecko, 6-letnie, jezeli dziecko:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng Poradni¢
Psychologiczno-Pedagogiczna, zatrudniajacg pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

. Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza

rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny. Rodzic

sktada wniosek w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do

dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé

spelnianie obowigzku szkolnego.

. Do wniosku o odroczenie rozpoczecia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego

dotagcza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez dziecko

obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng Poradnig

Psychologiczno-Pedagogiczna albo niepubliczng Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna,

zatrudniajacg pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikow

publicznych Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych.

Na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie

przez dziecko obowigzku nauki poza szkota.
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6. Zezwolenie na spelnianie przez dziecko obowigzku nauki poza szkota moze by¢ wydane
przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli:

1) szkota podstawowa, do ktoérej dziecko zostalo przyjete, znajduje si¢ na terenie
wojewddztwa, w ktérym zamieszkuje dziecko;

2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

a) opini¢ publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

b) oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkow umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,

C) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych,

3) przepiséw nie stosuje si¢ w przypadku wydawania zezwolenia na spetnianie obowiazku
nauki pozaszkota w stosunku do dzieci i mlodziezy posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

4) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow Klasyfikacyjnych z zakresu
czesci podstawy programowe] obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sa
przeprowadzane przez Szkote, uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania,

5)uczen spelniajagcy  obowigzek szkolny lub  obowigzek nauki poza szkols,

a takze rodzic takiego ucznia, moze korzystac¢ ze wsparcia Szkoty:

a) dostepu do podrecznikow, materialow edukacyjnych i materiatlow ¢wiczeniowych,

b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujacych si¢
w zasobach Szkoty,

C) udzialu w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

6) Cofniecie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku nauki poza szkotlg
nastepuje:

a) nawniosek rodzicéw,

b) jezeliuczenz przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych,

C) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 48

1. W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty.
2. Uczen konczy szkotg podstawows jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty,
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3) o ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetlnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

4) uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit tych warunkow, powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza t¢ klase, do
egzaminu 6smoklasisty.

Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski,

2) matematyke,

3) jezyk obcy nowozytny,

. Ukonczenie szkoty podstawowej umozliwia dalsze ksztalcenie w szkotach

ponadpodstawowych.

. Uczniowie, ktorzy ukonczyli 15 rok zycia 1 nie rokuja ukonczenia szkoty podstawowej w

normalnym trybie, jesli otrzymali promocje do klasy VII szkoty podstawowej, lub nie

otrzymali promocji do klasy VIII szkoty podstawowej, moga by¢ kierowani do oddzialow
przysposabiajacych do pracy.

§ 49

. Uczen ma prawo do:

1) przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoly; wyrazania opinii 1 watpliwos$ci
dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskania na nie wyjasnien i odpowiedzi,

2) przedstawiania wychowawcy klasy, pedagogowi, psychologowi, dyrektorowi szkoty i
innym nauczycielom swoich problemoéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi
1 wyjasnien,

3) poszanowania godnos$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,

4) inicjatywy spotecznej i obywatelskiej, organizowania dziatalno$ci kulturalnej,
oswiatowe]j, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

5) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,

6) uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych i pozaszkolnych,

7) korzystania z pomocy i poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego
organizowanych w formie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych 1 zajec
specjalistycznych,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
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9) reprezentowania szkoty na konkursach, w przegladach, zawodach i innych imprezach,
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

10) swobody wyrazania mysli i przekonan, takze $§wiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza tym dobra innych oséb,

11) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych; na okres przerw $wigtecznych i ferii nie
zadaje sie¢ prac domowych,

12) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

13) jawnej i umotywowanej oceny stanu wiedzy i zachowania,

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych oraz
ksiegozbioru biblioteki,

15) w przypadku naruszania praw ucznia w zakresie oceniania i klasyfikowania, uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo ztozy¢ osobiscie lub za posrednictwem
wychowawcy, pedagoga szkolnego w terminie do 7 dni od zaistnialej sytuacji pisemna
skarge do Dyrektora Szkoty lub za jego posrednictwem do Rady Pedagogiczne;j.
Dyrektor ma 14 dni na wyjasnienie sprawy i pisemng odpowiedz,

16) w przypadku naruszania praw ucznia przez Dyrektora Szkoty, uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) majg prawo odwota¢ si¢ do organu nadzorujacego.

Uczen ma obowiazek:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

2) wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznego przygotowania si¢ do zajec
szkolnych, uczestniczenia w wybranych przez siebie zajgciach pozaszkolnych i
wyréwnawczych,

3) postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoty, wspottworzenia jej autorytetu,

4) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dbania o pigkno mowy
ojczystej,

5) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,
podporzadkowywania si¢ zaleceniom Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogiczne;,
nauczycielom oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego; spory rozstrzyga
si¢ tylko na zasadach okre§lonych w regulaminie szkoty,

6) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a szczegdlnie:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

C) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka, zachowania
tajemnicy korespondencyjnej i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu, chyba, ze szkodzitoby to ogdtowi lub zyciu powierzajacego,

e) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody,

7) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdw; uczen nie pali tytoniu,
nie pije alkoholu, nie uzywa narkotykow i innych §rodkéw odurzajacych. Jest czysty i
schludny,

8) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystos$ci i porzadku na terenie szkoty,
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9) Dostosowania ubioru do obowigzujacych zasad w szkole

a)

b)

ucznia obowigzuje stroj galowy podczas:

- rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego

- zewngtrznego egzaminu 6smoklasisty

- innych uroczystosci szkolnych zgodnych z kalendarzem roku szkolnego na
polecenie wychowawcy lub dyrektora szkoty.

Stroj galowy to ubidr w tonacji biato — czarnej, biato — granatowej lub jednolitej
ciemnej. DIla uczennicy sg to biata bluzka z krotkim lub dlugim rekawem,
zakrywajacym ramiona i ciemna spddnica ( nie krétsza niz do potowy uda) lub
dhugie ciemne spodnie.

Dla ucznia sg to: biata koszula z dtugim lub krotkim r¢kawem i ciemne, dlugie
spodnie.

Codzienny strdj szkolny powinien by¢:-czysty, estetyczny i nie moze odstaniac
brzucha, dekoltu, plecow i gornej czesci ud. Strdj codzienny nie moze zawierac
niestosownych nadrukow promujacych narkotyki i inne uzywki, zawierajacych
wulgaryzmy i hasta ktore moga obraza¢ innych.

Podczas zajec¢ sportowych obowigzuje strdj sportowy:

- sportowa koszulka z krotkim rekawem

- sportowe spodenki lub spodnie sportowe

- obuwie sportowe

10) catkowitego zakazu uzywania telefonow komorkowych podczas zaje¢ edukacyjnych.
Aparaty powinny by¢ wylaczone 1 schowane. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania
telefonow komorkowych podczas zaje¢ lekcyjnych skutkuje obnizeniem oceny
zachowania.
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ROZDZIAL 13.

Ocenianie wewnatrzszkolne

§50

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzglgdniajacych t¢ podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.

§51

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

1.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 52

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rdédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;
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2)
3)
4)
5)

6)

7)

1.

ocenianie biezgce i ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

przeprowadzenie egzamindw klasyfikacyjnych;

ustalenie ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

§ 53

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw, a takze rodzicow

(prawnych opiekundw) o:

1) warunkach itrybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych  z obowigzkowych i dodatkowych  zajeé¢

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,;

3) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidow.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).
O ocenach z odpowiedzi ustnych i prac pissmnych ucznia nauczyciel zobowigzany jest
informowac go na biezaco.

4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

5. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania programowe
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z podstaw programowych.

6. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
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10.

uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki — jezeli
nie sg one zajeciami kierunkowymi — nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢. W przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosé
udziatlu ucznia w zajg¢ciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé
wychowania fizycznego i informatyki.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé

komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ w dokumentacji przebiegu nauczania
(dziennik lekcyjny, arkusz ocen) zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony.
W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w Il polroczu jako oceng koncowa wpisuje
mu si¢ oceng klasyfikacyjna za I potrocze.

W razie powrotu ucznia na zaj¢cia lekcyjne w maju lub czerwcu jako oceng koncowa
wpisuje mu si¢ ocene klasyfikacyjng za I pétrocze z mozliwoscia poprawienia jej.
Nauczyciel zobowigzany jest ocenia¢ ucznia wytgcznie w kontekscie jego osiggniec
edukacyjnych 1 czynionych postepow w tym zakresie oraz reprezentowanego przez
niego zachowania w szkole 1 poza nig.

Uzyskiwane przez ucznia oceny osiggnie¢ edukacyjnych (oceny dydaktyczne) nie
maja wplywu na oceng jego zachowania.

Ocenianie (ocena ustna i wystawianie stopni przez nauczyciela) ma mie¢ charakter
ciggly, powinno by¢ rownomiernie roztozone w czasie.

Nauczyciel zobowigzany jest do stosowania réznorodnych form oceniania.

Zasady realizacji zaje¢ Edukacja zdrowotna.

1) przedmiot bedzie realizowany w wymiarze jednej godziny tygodniowo w klasach

4-7 przez caly rok szkolny oraz 1 godziny tygodniowo w pierwszym semestrze
w klasie 8.

2) udziat ucznia nie jest obowigzkowy;

3) rodzic moze zrezygnowac z uczestniczenia dziecka w zajeciach Edukacji zdrowotnej

sktadajac pisemng rezygnacje do dyrektora szkoty do 25 wrzesnia.
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4) zajecianie podlegajg ocenie i nie wptywajg na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia;

5) w przypadku udzialu ucznia w tych zajeciach fakt ten odnotowuje si¢ na $wiadectwie
szkolnym w czeS$ci przeznaczone] na dodatkowe zajecia edukacyjne wpisem
uczestniczyt(a).

19. Ocenianie z religii lub etyki
Ocena z religii lub etyki nie jest wliczana do §redniej ocen i nie ma wptywuna promowanie
ucznia do klasy nastepne;j
20. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
21.0ceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne dla wszystkich uczniéw z
niepetnosprawnosciag intelektualng (w stopniu umiarkowanym lub znacznym) sg ocenami
opisowymi.
22. Nauczyciel ustala roczng oceng klasyfikacyjng, uwzgledniajac osiggnigcia ucznidéw w catym
roku szkolnym, a nie tylko w drugim po6troczu.
23.0ceny klasyfikacyjne i1 oceny biezace z zaj¢¢ edukacyjnych sa ustalane przez nauczyciela
przedmiotu na podstawie ocen biezacych, z uwzglednieniem postepoéw 1 osiggni¢é ucznia,
stanu wiedzy i umiejetnosci.
24.Wobec uczniow, ktdrzy majg opini¢ lub orzeczenie z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
stosuje si¢ indywidualne kryteria oceniania zgodne z zaleceniami poradni.
25.W klasach I-I1I oceny czastkowe, Sg wskazoéwka do redagowania §rodrocznych i rocznych ocen
opisowych.

§ 54

Ocenianie w klasach I-111

1.W klasach | -III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i z zachowania sa ocenami opisowymi. Ustala si¢ trzy rodzaje oceniania
ucznia:

a) ocenianie biezace

Ocenianie biezace jest najwazniejsze w procesie edukacyjnym obejmuje nie tylko
ucznia, ale i w pewnym sensie nauczyciela. W ocenie biezacej uczen otrzymuje potwierdzenie
tego, co poprawnie wykonat, co osiggnal, w czym jest dobry oraz wskazéwki — co poprawic,
co udoskonali¢, nad czym jeszcze popracowac; natomiast nauczyciel otrzymuje informacje o
trafnos$ci 1 efektywnos$ci stosowanych metod, srodkdéw i organizacji, a w razie niskich wynikow
— sygnal, ze nalezy je modyfikowa¢, zmienic.

W ramach oceniania biezgcego z zaj¢¢ edukacyjnych w szkole podstawowej w klasach I-111
nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych prac domowych, z wyjatkiem <¢wiczen
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usprawniajacych motoryke mata. Cwiczenia usprawniajace motoryke mala sa obowiazkowe
dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene.

Forma oceny biezacej w klasach I-Il1:

Poziom osiggnied Wymagania edukacyjne
Cyfra
CELUJACY Wymagania rozszerzajace ( RS )
6 obejmujg petny zakres tresci okreslonych

programem nauczania

a) sa efektem samodzielnej
pracy ucznia;

b) wynikajg z indywidualnych
zainteresowan;

C) zapewniajg pelne
wykorzystanie wiadomosci

dodatkowych.

BARDZO DOBRY Wymagania rozwijajace ( Rw ) obejmuja
5 petny zakres tresci okre§lonych
programem nauczania sg to tresci :

a) zlozone, wazne do
opanowania;
b) wymagajace korzystania
z dodatkowych problemoéw;
C) umozliwiajgce
rozwigzywanie problemow;
d) posrednio uzyteczne w zyciu
pozaszkolnym:;

e) pelne opanowanie
programu.
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DOBRY

DOSTATECZNY

Wymagania dopetniajace (D),
obejmuja elementy tresci :

a)

b)

f)

istotne w strukturze
przedmiotu;

bardziej ztozone , mniej
przystepne anizeli elementy
tresci zaliczone do wymagan

podstawowych;

przydatne, ale nie niezbgdne
W opanowaniu tresci z
danego przedmiotu i innych
przedmiotow szkolnych;

uzyteczne w szkolnej i
pozaszkolnej dziatalnosci;

0 zakresie nie
przekraczajacym
wymagania zawarte w
podstawach programowych;

wymagajace umiejetnosci
stosowania wiadomos$ci w
sytuacjach typowych wedtug
wzordéw (przyktaddw)
znanych z lekcji i
podrecznika.

Wymagania podstawowe (P) obejmuja
elementy tresci :

a)

b)

c)

d)

f)

najwazniejsze w uczeniu si¢
danego przedmiotu;

latwe dla ucznia nawet mato
zdolnego;

o0 niewielkim stopniu
ztozonosci, a wigc
przystepne;

czgsto powtarzajace si¢ w
programie nauczania;

dajace si¢ wykorzysta¢ w
sytuacjach szkolnych i
pozaszkolnych;

okreslone programem
nauczania na poziomie nie
przekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawach
programowych;
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g) gloéwnie proste, uniwersalne
umiej¢tnosci, w mniejszym
zakresie wiadomosci.

DOPUSZCZAJACY Wymagania konieczne ( K ) obejmuja
2 elementy tresci nauczania :

a) niezb¢dne w uczeniu si¢
danego przedmiotu;

b) potrzebne w zyciu;

Wskazuja one braki w opanowaniu
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
W podstawach programowych, a takze na
opanowanie w znacznym stopniu
wiadomosci 1 umiejgtnosci
podstawowych.

NIEDOSTATECZNY a) braki w opanowaniu
1 wiadomosci 1 umiejetnosci
okreslonych w podstawie
programowej

b) nieopanowanie w znacznym
stopniu wiadomosci i
umiejetnosci w stopniu
dopuszczajacym , co
uniemozliwi dalsze
efektywne przyswajanie
wiedzy w nastgpnej klasie.

b) ocenianie okresowe( srodroczne)

Ocenianie okresowe ma charakter bardziej ogdlny i petniej informuje o aktywnosci dziecka,
o postepach w nabywaniu poszczegdlnych kompetencji, o specjalnych trudnos$ciach, o stanach
wewnetrznych przezy¢ dziecka i sposobach ich ujawniania. Ocena okresowa obejmuje postepy
i rozwoj konkretnego ucznia, przedstawia indywidualng natur¢ dziecka, grupujac informacje o
jego zachowaniu. Ocena okresowa ma charakter diagnostyczno — informacyjny i jest przydatna
nauczycielowi oraz rodzicom, by mogli jak najlepiej wspomagaé dziecko w jego rozwoju.

Formy oceny okresowej w klasach I — 111 :

1) ocena opisowa na potrocze oraz roczna, podsumowujgca semestralne oraz roczne
osiggniecia dziecka w klasie I, II, 1 III, z zachowania ucznia oraz jego postepow i
osiggnie¢ edukacyjnych w tym 1 jezyka obcego. Obejmuje ona rozwoj poznawczy, a w
nim mowienie i stuchanie, czytanie i pisanie, umiej¢tnosci matematyczne, umiejetnosci
przyrodnicze 1 spoteczne, informatyczne oraz rozwdj artystyczny, spoteczno —
emocjonalny i fizyczny, a takze propozycje dziatan edukacyjnych podj¢tych w stosunku
do ocenianego ucznia.
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2) Ocena opisowa powinna uwzgl¢dniaé nastepujace sfery rozwoju ucznia :

a)poznawczg — zakres wiedzy, umiejetnosci, jakosci zainteresowan, motywacji, zdolnosci;
b)emocjonalng — mozliwosci i ograniczenia, poczucie wlasnej wartosci, odpornos¢;
c)interpersonalng — kontakty z kolegami, nauczyciclami, pelnione role spoteczne,
akceptowanie i przestrzeganie zasad oraz norm zycia spotecznego.

Wz6r oceny w Kklasach I-111

OCENA OPISOWA
SRODROCZNA
ROK SZKOLNY..../....

Imig¢ i nazwisko, klasa

Zachowanie

Edukacja wczesnoszkolna:

Polonistyczna

Mowienie

Czytanie

Pisanie

Matematyczna

Liczenie

Rozwigzywanie zadan tekstowych

Geometria

Umiejetnosci praktyczne

Przyrodniczo — spoteczna

Zajecia technicznel-3

Wychowanie plastyczne

Muzyka

Wychowanie fizyczne i edukacja zdrowotna
1-3
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Edukacja informatyczna

Jezyk angielski

a) Ocenianie roczne jest oceng podsumowujgcg na zakonczenie kazdej klasy, rocznej
nauki dziecka, sprawdzajac poziom osiggni¢tych kompetencji zawartych w podstawie
programowej. Dotyczy ona przede wszystkim: zasadniczych narzedzi uczenia si¢
(czytanie, pisanie, mowienie, liczenie, rozwigzywanie probleméw); fundamentalnych
treSci z zakresu wiedzy o S$wiecie, stanowigcych podstawe do dalszej nauki;
koniecznych zachowan w aktywnym zyciu spotecznym.

§ 55

Formy i skala oceniania w klasach 1V-VIlI

1. Ocenianie biezace (ocena czastkowa) i klasyfikacyjne (ocena §rddroczna i1 roczna) ustala
sie¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

Nazwa stopnia Zapis cyfrowy
Celujacy 6
bardzo dobry 5
Dobry 4
Dostateczny 3
Dopuszczajacy 2
Niedostateczny 1

2. Ustala si¢ wystawianie ocen czastkowych w formie zapisu cyfrowego.

3. Przy wystawianiu ocen nie stosuje si¢ plusow i minusow

4. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie pluséw (+) za przygotowanie si¢ do lekcii,
aktywnos$¢ podczas lekcji oraz czastkowe odpowiedzi podczas lekcji.

Uczen moze uzyskac oceng celujacg za 5 plusow, bardzo dobrg za 4 plusy. Na prosbg uczniow
nauczyciel moze wystawi¢ ocen¢ dobra za 3 plusy, dostateczng za 2 plusy i1 dopuszczajaca za
1 plusa.
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8 56

Wymagania edukacyjne na poszczego6lne stopnie

1. Lista zaje¢ edukacyjnych prowadzonych w klasach szkoty podstawowej zostaje okreslona
na posiedzeniu Rady Pedagogicznej przed rozpoczgciem kazdego nowego roku

szkolnego. Stanowi to podstawe do srodrocznego 1 rocznego klasyfikowania uczniow oraz
wypetnienia §wiadectw promocyjnych.

2. Przyjmuje si¢ nastgpujace ogolne kryteria poszczegolnych ocen szkolnych w klasyfikacji
srédokresowej, zgodnie ze skalg ocen rocznych:

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

zaliczyl uczen poziom wymagan podstawowych i ponadpodstawowych;

opanowal pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci przewidzianych w realizowanym
przez nauczyciela programie nauczania;

tworczo 1 samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia i zainteresowania,

proponuje oryginalne rozwigzania;

nie powiela cudzych pomystow i pogladow;

osigga sukcesy w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

podejmuje dziatalno$¢ spoteczna, prezentuje wysoki poziom merytoryczny i
artystyczny;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze:

a)
b)

c)

d)

zaliczyt uczen poziom wymagan podstawowych i1 ponadpodstawowych;

opanowatl pelny zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym
przez nauczyciela programie nauczania;

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzania zadan,
problemoéw w nowych sytuacjach;

bierze udzial w konkursach przedmiotowych;

3) stopien dobry (4) oznacza, ze:

a)

b)

c)

zaliczyt uczeh poziom wymagan podstawowych i przynajmniej polowe wymagan
ponadpodstawowych;

opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci 1 umiejetnosci przewidzianych w
realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne;

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze:

a)
b)

zaliczyt uczen poziom podstawowych wymagan;
opanowal podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajacym postepy w
dalszym uczeniu si¢ tego przedmiotu,
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C) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci, czasem przy pomocy
nauczyciela;

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze:
a) uczen zaliczyl wymagania podstawowe w ograniczonym zakresie;
b) w ograniczonym zakresie opanowane wiadomosci i umiej¢tnosci nie sg przeszkoda w
dalszym procesie nauczania i s3 mozliwe do uzupetnienia przez ucznia;
C) rozwiazuje proste zadania, czesto przy pomocy nauczyciela;

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze:

a) nie spetnia uczen oczekiwan okreslonych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, braki w wiadomosciach umozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu.

§ 57

Formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych

Sprawdzaniu, a nastepnie ocenianiu podlegaja:

1. Odpowiedzi ustne: opowiadanie, opisy, wyglaszanie tekstow z pamigci, udziat
w dyskusji, dialog, argumentowanie, wnioskowanie itp.

2. Prace pisemne w Klasie:

a) Kartkdwka- Obejmuje tresci z ostatniej lekcji.  Jest rownorzedna
odpowiedziom ustnym i jest niezapowiedziana. Czas trwania: 5 — 15 min.

b) Dyktando - Pisanie ze stuchu, z pamieci, uzupehianie luk w tekscie itp.
Musza by¢ poprzedzone ¢wiczeniami majagcymi na celu powtdrzenie zasad
pisowni. Czas trwania: do 45 min.

c) Sprawdzian - Obejmuje tresci maksymalnie 2z 3  ostatnich lekcji.
Zapowiedziany i potwierdzony wpisem do dziennika na tydzien przed. Czas
trwania: do 45 min.

d) Pracaklasowa - Obejmuje treSci minimum z 1 dziatu. Musi by¢ poprzedzona
lekcja utrwalajaca materiat. Zapowiedziana i potwierdzona wpisem do dziennika
na 1 tydzien przed. Czas trwania: 1 — 2 godz. lekcyjne.

e) Prace klasowe, sprawdziany i kartkdwki oceniane sg wedtug jednolitego
przelicznika procentowego ilosci uzyskanych punktéw na oceny czastkowe:

0% - 29% - niedostateczny
30% - 49% - dopuszczajacy
50% - 69% - dostateczny
70% - 84% - dobry
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85% - 98% - bardzo dobry
99% - 100% - celujacy.
3. Prace domowe:

W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych z tym ,ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny. Pisemna lub praktyczno - techniczng
prace domowg nauczyciel sprawdza i przekazuje informacj¢ zwrotng uczniowi.

4. Praca na lekcji
a) Notatki.
b) Praca w grupie (organizacja pracy w grupie, komunikacja w grupie, zaangazowanie,
sposob prezentacji, efekty pracy itp.).
c) Odgrywanie rél —drama.
d) Inne formy — zaproponowane przez nauczyciela lub uczniow.
5. W trakcie roku szkolnego uczniowie objeci sa testami diagnostycznymi badajacymi
przyrost wiedzy i umiejetnosci.

a) W dzienniku nauczyciel umieszcza wynik procentowy testu
b) Forme i zakres testow ustalaja zespoly przedmiotowe zgodnie z zasadami
pomiaru diagnostycznego

c) O zasadach i wynikach diagnozowania sg informowani uczniowie oraz rodzice
( prawni opiekunowie)

§ 58

Czestotliwos¢ oceniania

1. Ustala si¢ maksymalng liczbg sprawdzianow i prac klasowych w okresie z danego

przedmiotu.
2.
ngggir:]ig\\,’vvyy %ggr Liczba Liczba prac Liczba
Danego przedmiotu sprawdzianéw klasowych kartkéwek
1 3 2 Dowolna
2 4 3 Dowolna
3-5 5 4 Dowolna
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Ustala si¢, ze w tygodniu mozna przeprowadzi¢ maksymalnie 3 pisemne (sprawdzian,
praca klasowa) formy sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci, przy czym nie wiecej niz
jedna praca dziennie.

. W przypadku nieobecnosci nauczyciela lub klasy praca klasowa lub sprawdzian zostaje
przesunigty na nastepng lekcje 1 wystepowac jako kolejna praca sprawdzajaca w
tygodniu.

Oceny za sprawdziany, prace klasowe notuje si¢ w dzienniku lekcyjnym kolorem
czerwonym.

Na oceng klasyfikacyjng (§rodroczng i roczng) musza sktadaé si¢ co najmnie;j:
3 oceny, jezeli zajgcia odbywaja si¢ 1 lub 2 razy w tygodniu;

4 oceny, jezeli zajecia odbywaja sie 3 razy w tygodniu,

7 ocen, jezeli zajecia odbywaja si¢ wiecej niz 3 razy w tygodniu.

§59

Terminy oddawania sprawdzonych prac pisemnych

1. Zobowigzuje si¢ nauczycieli do oddania uczniom:

a) kartkowek: w terminie do 1 tygodnia od daty kartkdwki;
b) prac pisemnych (sprawdziany, prace klasowe, dyktanda): w terminie do

2 tygodni od daty pracy.

2. W razie nieobecnosci nauczyciela powyzsze terminy ulegaja przesunigciu o 1 tydzien
od daty powrotu nauczyciela do pracy.

3. Wszystkie sprawdzone prace pisemne muszg by¢ przedstawione uczniom do wgladu
na lekcji.

§ 60

Warunki poprawiania ocen niesatysfakcjonujacych ucznia

Nauczyciel ma obowigzek umozliwienia uczniowi poprawienia czastkowej oceny
niesatysfakcjonujacej poprzez ponowne wyznaczenie zakresu tresci do nauczenia, formy
sprawdzenia tychze tresci w terminie 1 — 2 tygodni od otrzymania tejze oceny.

Ocena uzyskana z poprawy zastgpuje poprzednia oceng o ile jest wyzsza od pierwotne;.
(pierwotna ocena w nawiasie)

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ma obowigzek
umozliwienia uczniowi poprawienia grozacej mu niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej
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poprzez wyznaczenie zakresu tresci do nauczenia 1 formy sprawdzenia tychze tresci w
terminie do 3 tygodni od dnia poinformowania go 0 tejze ocenie.

4. W przypadku niestawienia si¢ ucznia w wyznaczonym przez nauczyciela czasie lub
zaprezentowania wiedzy niewystarczajacej na ocen¢ wyzsza (czastkowa lub
klasyfikacyjng) nauczyciel wystawia uczniowi ocen¢ niesatysfakcjonujaca, juz
posiadang.

5. Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§61

Warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

1. Proponowana pozytywna roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych moze by¢ podniesiona o jeden stopien na podstawie Sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejg¢tnosci, przeprowadzonego w terminie okre§lonym  przez
nauczyciela przedmiotu, jednak nie poézniej niz na siedem dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

2. Sprawdzian o ktérym mowa jest testem jednopoziomowym, zawiera pytania i zadania
sprawdzajace spelnienie wymagan edukacyjnych na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen 1
obejmuje materiat zrealizowany w czasie catego roku szkolnego.

3. Zgloszenie checi przystapienia ucznia do Sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w
dzienniku elektronicznym w zaktadce ,,Notatki — uwagi o uczniach”.

4. Kryterium warunkujacym przystapienie do procedury podniesienia oceny rocznej jest
minimum 90% usprawiedliwionych ewentualnych nieobecnos$ci na zajeciach danego
przedmiotu i minimum 90% frekwencji na zajeciach danego przedmiotu i1
przystapienie do wszystkich prac terminowych(sprawdziandéw, prac klasowych) w
ciggu roku szkolnego. W sprawach losowych decyduje dyrektor.

5. Pytania do Sprawdzianu przygotowuja nauczyciele uczacy danych zaje¢ edukacyjnych
lub zespot przedmiotowy.

6. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemne;.

7. Sprawdzian z plastyki, muzyki, informatyki, wychowania fizycznego, techniki ma
forme praktyczna.

8. Sprawdzian z jezyka obcego ma formg pisemng i ustng.

9. Norma zaliczenia Sprawdzianu to 70%. Uczen otrzymuje oceng, o ktora si¢ ubiega
jezeli osiggnie norm¢ zaliczenia, w przeciwnym wypadku ocena proponowana jest
ostateczng roczng oceng klasyfikacyjna.
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10. Jezeli w okresie pomiedzy zaproponowang oceng roczng a terminem Sprawdzianu
uczen uzyska biezace oceny czagstkowe umozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz
proponowana, uczen w tym przypadku nie przystepuje do Sprawdzianu.

§ 62

Umowa w sprawie nieprzygotowywania si¢ uczniow do zajec¢ lekcyjnych

1. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaj¢¢ lekcyjnych w nastepujacych
przypadkach:

a) z powodu choroby trwajacej dtuzej niz 5 dni roboczych (na uzupetnienie wiadomosci
uczen ma 5 dni),

b) przez 5 kolejnych dni po powrocie z sanatorium lub uzdrowiska,

c) w skutek wypadkow losowych,

d) 1 raz w potroczu bez podania przyczyny z przedmiotow ktore odbywaja si¢ jeden lub
dwa razy w tygodniu, 2 razy w potroczu z przedmiotdéw ktore odbywaja si¢ trzy lub
cztery razy w tygodniu. Nieprzygotowania do zaj¢¢ nie dotycza zapowiedzianych
lekcji powtdrzeniowych, sprawdzianow i prac klasowych.

2. W przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego maja zastosowanie przepisy zawarte pkt. 1

c, d. Nieprzygotowanie do zaje¢¢ nalezy rozumie¢ jako brak wymaganego stroju.

3. W przypadku zaje¢¢ z plastyki 1 techniki nieprzygotowanie do zaj¢¢ nalezy rozumie¢ jako
brak wymaganych przyboréw i materialow.

4. Na prosbe ucznibw nauczyciel moze zmieni¢ termin pracy pisemne;.
Jednakze konsekwencje w postaci zwigkszenia liczby prac pisemnych w tygodniach
nastepnych ponoszg uczniowie.

§ 63

Formy pomocy w zakresie wyrownywania niedoboréw rozwojowych i reedukacji

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggni¢c¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej na podstawie wlasnych obserwacji szkota (wychowawca, pedagog
szkolny) z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i innych
poradni specjalistycznych (jezeli takie istniejg) jest zobowigzana w miare posiadanych
mozliwosci zapewni¢ uczniowi nastepujace formy pomocy w zakresie wyrownywania
brakow:
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- zajecia logopedyczne,

- zajecia wyrdéwnawcze,

- gimnastyka korekcyjna,

- zajecia $wietlicowe (pomoc w odrabianiu lekcji),

- dodatkowe ¢wiczenia przygotowane przez nauczyciela przedmiotu (dotyczy klas
IV —VIII).

§ 64

Sposoby i techniki gromadzenia informacji o uczniu

1. Nanauczycielach cigzy obowigzek systematycznego gromadzenia informacji o uczniach.
Informacje te zamieszczane sg w:
a) dziennikach lekcyjnych (e-dziennikach),
b) arkuszach ocen,
C) teczkach osiggni¢¢ uczniow (teczki, segregatory prac indywidualnych),
2. Prace pisemne przechowuje si¢ w szkole przynajmniej do konca roku szkolnego, czyli do
31 sierpnia danego roku kalendarzowego.

§ 65

Sposoby informowania rodzicéw o osiagnigciach ich dzieci

1) Wychowawcy klas zobowigzani sg do powiadamiania rodzicéw o osiggnigciach ich dzieci

w nastepujacych formach:

a) Zebrania z rodzicami.

b) Konsultacje indywidualne z nauczycielami inicjowane zaréwno przez rodzica, jak
i nauczyciela.

c) Udostepnianie rodzicom (prawnym opiekunom) sprawdzonych kontrolnych prac
pisemnych swoich dzieci nastepuje tylko na terenie szkoty, podczas zebran z rodzicami
oraz w czasie indywidualnych konsultacji z nauczycielem po uprzednim pisemnym lub
ustnym zgloszeniu takiej potrzeby 1 ustaleniu daty spotkania.

d) Pisemne informowanie rodzicow (lub prawnych opiekunéw) o przewidywanych
niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych ucznia z miesigcznym wyprzedzeniem
przed rocznym (klasyfikacyjnym) posiedzeniem rady pedagogicznej .

2) Sposoby powiadamiania rodzicow o osiggnieciach ich dzieci powinny by¢
odnotowywane przez wychowawcow w dziennikach lekcyjnych.
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§ 66

Tryb klasyfikacji

Przez klasyfikowanie uczniéw nalezy rozumiec:
a) podsumowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaj¢é
edukacyjnych okreslonych w podstawach programowych ksztalcenia ogdlnego,
b) ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
c) ustaleniu oceny zachowania.
Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego
W nastepujacych terminach:
a) w ciggu miesigca do 3. dnia poprzedzajgcego posiedzenie rady klasyfikacyjnej
w | okresie,
b) w ciaggu miesigca do 3. dnia poprzedzajacego posiedzenie rady klasyfikacyjnej
w Il okresie.
Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow i wychowawcy klas zobowigzani sg poinformowac ucznia
i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanych przez nich stopniach
klasyfikacyjnych.
W przypadkach nieobecnosci nauczyciela (choroba) wychowawca klasy zobowigzany jest
poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego stopniach klasyfikacyjnych.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela ( choroba) propozycj¢ oceny z danego przedmiotu
ustala wychowawca w oparciu o oceny biezace.
Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, wychowawcy klas
zobowigzani sg w formie pisemnej poinformowac ucznia i1 jego rodzicéw (opiekunow
prawnych) o przewidywanym dla niego klasyfikacyjnym stopniu niedostatecznym.
Proponowana ocena roczna nie jest oceng ostateczng (klasytfikacyjng) i moze ulec zmianie.
W przypadku proponowanej oceny dopuszczajacej nie mozna obnizy¢ jej do oceny
niedostateczne;j.
Nizszg niz przewidywana ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych mozne otrzymacé
uczen, ktory w okresie od wystawienia przewidywanej oceny do wystawienia ostatecznej
oceny klasyfikacyjnej:
a) uzyskat niskie oceny z planowanych prac pisemnych w tym okresie,
b) unikat pisania prac pisemnych,
C) nie przygotowywat si¢ na biezgco do zaje¢ z danego przedmiotu
. Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminach okreslonych w statucie szkoty.
Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych izachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych
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w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug ustalonej skali.

9. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, a $rodroczng
iroczng oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

10. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

11. W szkotach (oddziatach) integracyjnych srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie integracyjne, o Ktorym mowa w odr¢bnych przepisach.

12. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie nie
pozniej, niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

13. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszo$cig gtosow;

w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
13. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
14. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze
b) jako przewodniczacy komisji,
C) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,
d) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same
e) zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkotly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
b) kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
¢) wychowawca klasy,
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d) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,
e) pedagog,
f) psycholog,
g) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
h) przedstawiciel rady rodzicéw.
15. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbg lub w innych,
szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
16. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
17. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalgeznik do arkusza ocen ucznia.
18. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
19. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
20. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ nieklasyfikowany.
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§ 67

Warunki promocji

Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli jego osiaggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono
pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Uczen, ktory uzyskuje oceny celujace i bardzo dobre ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych do realizacji w poszczeg6lnych etapach edukacyjnych i rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym programoéw nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany uchwatlg rady pedagogicznej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu
roku szkolnego.

. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okres§lonych w planie nauczania uzyskal oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym klasyfikacji
srodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym. Oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych nie
maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie
ma wplywu na: oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych oraz promocj¢ do klasy
programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Uczen, ktory nie speinit warunkow okreslonych w pkt.5, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) 1 powtarza klas¢ (semestr).
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finaliSci
olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg roczng
(semestralng) oceng klasyfikacyjna.

. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.
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10.

8 68

Egzaminy klasyfikacyjne

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
(przedmiotow lekcyjnych), jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
(okresowej 1 rocznej) z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkots.
Uczen ma prawo wyboru zestawu zagadnien z danego przedmiotu z poziomu
podstawowego lub ponadpodstawowego na oceny wedtug skali ocen.
a) Uczen nieklasyfikowany w I okresie roku szkolnego moze przystapi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego obejmujacego materiat za I okres
b) Uczen, ktory otrzymat za I okres ocen¢ pozytywna, a w II okresie jest
nieklasyfikowany moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego obejmujacego zakres
materialu z calego roku
Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), nie pdzniej niz w 2. tygodniu po feriach zimowych, i nie pdzniej
niz w ostatnim tygodniu zaje¢ szkolnych.
Przy pierwszym niestawieniu si¢ ucznia bez usprawiedliwienia w uzgodnionym terminie
na egzaminie klasyfikacyjnym wyznacza mu si¢ termin kolejny.
Kolejny egzamin powinien odby¢ si¢ nie po6zniej niz do 31 maja w przypadku
klasyfikacji za okres I 1 nie p6zniej niz do przedostatniego tygodnia zaje¢ szkolnych w
przypadku Klasyfikacji za okres II.
Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymal ocen¢ niedostateczng ma
prawo przystapienia do egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktéry nie stawit si¢ bez usprawiedliwienia w uzgodnionych terminach na
egzaminach klasyfikacyjnych nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) Przewodniczacy komisji (dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy kierownicze
stanowisko).
2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia lekcyjne — jako egzaminujacy.
3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia lekcyjne — jako cztonek
komisji.
4) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

66



a) sktad komis;ji,
b) termin egzaminu,
C) zestaw pytan egzaminacyjnych,
d) ustalong przez komisj¢ oceng.
Do protokolu =zalacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Powyzszy protokét powinien zostac zataczony do arkusza ocen ucznia.
11.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa nie obejmuje
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
12. Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
13.Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej
1) Czas trwania egzaminow klasyfikacyjnych:
a) czgs$¢ praktyczna 90 minut,
b) cze$¢ pisemna 60 minut,
C) czg$¢ ustna 20 minut.
14. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami),
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczeh moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
16. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

§ 69

Egzaminy poprawkowe

1. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku caloroczne;j
klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych lub otrzymat
oceng niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych na egzaminie klasyfikacyjnym moze
zdawac egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwdch zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Decyzj¢ o dopuszczeniu ucznia do egzaminu poprawkowego podejmuje dyrektor szkoty
po uprzednim ztozeniu przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) pisemnej
prosby o tenze egzamin.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

1) Czas trwania egzamindw poprawkowych:
a) czgs$¢ praktyczna 90 minut,
b) cze$¢ pisemna 60 minut,
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C) czgs$¢ ustna 20 minut.

Ucznia przystepujacego do egzaminu poprawkowego obejmuje zakres materiatu badajacego
opanowanie wiadomosci i umiej¢tnosci z poziomu podstawowego i ponadpodstawowego
na oceny wedtug skali ocen.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko jako
przewodniczacy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia lekcyjne — jako cztonek
komisji.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych okoliczno$ciach. W takich przypadkach
dyrektor szkoty powoluje jako osobg¢ egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Zprzeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

sktad komisji,

termin egzaminu,

pytania egzaminacyjne,

wynik egzaminu,

- oceng ustalong przez komisjg.

Do protokotu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Powyzszy protokdl powinien zosta¢ zataczony do arkusza ocen
ucznia.
8. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢
Z zastrzezeniem.
10. Uwzgledniajac mozliwosci intelektualne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego w szkole podstawowej promowac ucznia do klasy
programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.
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10.

11.

8§70

Egzamin 6smoklasisty

. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej,

0smej, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej — jezeli ponadto
przystapit do egzaminu opanowania umiejetnosci okreslonych w standardach wymagan
ustalonych odrebnymi przepisami.

Egzamin ma charakter powszechny i obowigzkowy.

Centralna Komisja Egzaminacyjna opracowuje informator zawierajacy szczegdlowy
opis wymagan, kryteriow oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu. Informator

jest oglaszany nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia roku poprzedzajacego rok szkolny, w
ktorym jest przeprowadzany egzamin. Informator oznaczony jest nazwa i numerem
nadanym przez komisj¢ okregowa.

Egzamin przeprowadza si¢ w maju, w terminie okreslonym przez komisj¢ centralng.
Egzamin organizuje zesp6l egzaminacyjny powotany przez dyrektora Okrggowej
Komisji Egzaminacyjnej. Okregowa Komisja Egzaminacyjna przygotowuje arkusze do
egzaminu.

. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami maja prawo przystapi¢ do egzaminu

w formie dostosowanej do ich dysfunkcji.

. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym terminie albo przerwat

egzamin, przystepuje do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora
komisji okregowe;.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu w dodatkowym terminie

albo przerwat egzamin, przystepuje do niego w kolejnym terminie wyznaczonym przez
dyrektora komisji okrggowe;.

. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego roku,

powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowej oraz przystepuje do egzaminu
W nast¢pnym roku.

. Wyniki egzaminu ustala powolany przez dyrektora Okregowej Komisji Egzaminacyjnej

zespot egzaminatorow wpisany do ewidencji. Wynik egzaminu ustalony przez zespot
egzaminatordw jest ostateczny.

Wyniki egzaminu nie odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty i nie wptywaja
na ukonczenie szkoty. Wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegdtowych
wynikach Okregowa Komisja Egzaminacyjna przesyla do szkoly w terminie nie
pézniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,
aw przypadku, o ktdrym mowa w pkt 4 - do dnia 31 sierpnia danego roku.

Protokoty przebiegu egzaminu oraz pozostala dokumentacje przechowuje si¢ wedhug
zasad okres$lonych odrebnymi przepisami.

Okrggowa Komisja Egzaminacyjna zapewnia prawidtowe warunki i nadzoruje
przebieg egzaminu. Uczen moze w terminie dwoch dni od daty egzaminu zgtosi¢
zastrzezenia do dyrektora komisji okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie egzaminu

69



zostaly naruszone przepisy jego przeprowadzenia. Dyrektor Okr¢gowej Komisji
Egzaminacyjnej rozpatruje zgloszone zastrzezenie w terminie siedmiu dni od jego
otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora komisji jest ostateczne.

12. Egzamin w klasie 6smej szkoty podstawowej przeprowadza si¢ od 2019 roku.

13. Wynik egzaminu ustalony przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjng jest ostateczny.

14. Uczen =z upo$ledzeniem umystlowym w stopniu lekkim ze sprzgzong
niepetnosprawnos$cia, posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
ktory nie rokuje nauki w szkole $redniej, moze by¢ zwolniony przez dyrektora
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu, na
wniosek rodzicoOw (prawnych opiekundw), zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

15. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzki z zakresu jednego z
grupy przedmiotdw objetych egzaminem sg zwolnieni z egzaminu, na podstawie
zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytulu laureata. Zaswiadczenie przedktada
si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

16. Zwolnienie z egzaminu jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu  najwyzszego

wyniku.

§71

Ocenianie zachowania ucznia

1. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly
podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne;

2. W Kklasach I-1II szkoty podstawowej srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$§ ocenami OpiSOWymi.

3. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne zachowania ucznidw z niepelnosprawnoscia
intelektualng (w stopniu umiarkowanym lub znacznym) sg ocenami opisowymi.

4. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono odchylenia
lub zaburzenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub opinii poradni
psychologiczno pedagogiczne;.
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1.

§72

Aspekty oceny zachowania ucznia

Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ w trzech aspektach:
1) postawa wzgledem instytuciji,
2) postawa wzgledem innych ludzi,
3) postawa wzgledem siebie.
Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

1) w zakresie postawy wzgledem instytucji
a) wykazuje wlasng inicjatywe w organizowaniu dzialan przynoszacych pozytek jego
klasie lub catej szkole,
b) jest w szczegolny sposob zaangazowany w realizacje obowigzkoéw szkolnych,
c) w swoich dziataniach wykracza poza wymagania stawiane nauczycieli, ,,zyje szkota”,
d) bezwzglednie przestrzega obowigzujacych przepisow szkolnych,

2) w zakresie postawy wzgledem innych ludzi
a) jest zawsze chetny do wspotpracy w realizacji inicjatyw innych uczniow i nauczycieli,
b) jest nienagannie grzeczny wobec innych uczniéw, nauczycieli, pozostatych
pracownikow szkoty,
c) samorzutnie organizuje pomoc dla innych,
d) bezwzglednie przestrzega norm wspotzycia spotecznego,
e) jest prawdomowny,

3) w zakresie postawy wzgledem siebie
a) osigga wyniki w nauce na miar¢ wlasnych mozliwos$ci intelektualnych,
b) dba o wlasny rozwoj osobowosciowy,
C) posiada umiejetnosci obrony w akceptowany spotecznie sposob wlasnych praw,
d) przejawia dbatos¢ o higieng osobistg i zdrowie,
e) jest obowiazkowy, prawdomoéwny, odwazny, pilny, uczciwy.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) w zakresie postawy wzgledem instytucji
a) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty i klasy,
b) wywigzuje si¢ z zadan zwigzanych z naukg wszystkich przedmiotow,
c) starannie i solidnie wykonuje polecenia nauczyciela,

2) w zakresie postawy wzgledem innych ludzi
a) zawsze stosuje w rozmowie wymagane zwroty grzecznosciowe,
b) pomaga innym,
c) jest prawdomowny, uczciwy,
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3) w zakresie postawy wzgledem siebie
a) najczesciej osigga wyniki w nauce na miar¢ wlasnych mozliwosci intelektualnych,
b) dba o wlasny rozwoj osobowosciowy,
C) prawie zawsze broni wlasnych praw w akceptowany spotecznie sposob,
d) najczesciej jest obowigzkowy, prawdomowny, pilny, uczciwy.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) w zakresie postawy wzgledem instytucji
a) nie zawsze angazuje si¢ w dzialania prowadzone na terenie klasy i szkoty, nie wykazuje
wlasnej inicjatywy w tym wzgledzie,
b) zdarzaja mu si¢ drobne uchybienia, niedociggni¢cia w przestrzeganiu obowigzujacych
przepisow szkolnych, nie wynikajace jednakze z jego ztej woli,
c) opuscit do 5 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

2) w zakresie postawy wzgledem innych ludzi
a) w relacjach z ludzmi zdarzajg si¢ drobne uchybienia, ktore jednak nie majg charakteru
statego, zatluje
b) rzadko stuzy pomoca innym,
C) w przestrzeganiu norm wspolzycia spolecznego zdarzaja mu si¢ drobne uchybienia,
ktore jednak nie maja charakteru statego,

3) w zakresie postawy wzgledem siebie

a) osigga wyniki w nauce dosy¢ czgsto ponizej swych mozliwosci intelektualnych,

b) zdarza mu si¢ by¢ nicobowigzkowym, mato pilnym, nieuczciwym, niekonsekwentnym,
nieprawdomownym,

C) zdarza mu si¢ broni¢ wlasnych praw w sposob nie zawsze spotecznie akceptowany.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) w zakresie postawy wzgledem instytucji

a) czasami angazuje si¢ w dziatania prowadzone na terenie klasy i szkoty, nie wykazuje
b) wilasnej inicjatywy w tym wzgledzie

C) zdarzajg mu si¢ uchybienia, niedociggnigcia w przestrzeganiu obowigzujacych

d) przepiséw szkolnych

e) opuscit do 10 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia

2) w zakresie postawy wzgledem innych ludzi

a) w relacjach z ludzmi zdarzaja si¢ czgsto uchybienia
b) niechgtnie, rzadko stuzy pomoca innym

C) nie zawsze przestrzega norm wspotzycia spolecznego

3) w zakresie postawy wzgledem siebie
a) osigga wyniki w nauce dosy¢ czesto ponizej swych mozliwos$ci intelektualnych
b) zdarza mu si¢ by¢ nieobowigzkowym, nieuczciwym
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C) czgsto zdarza mu si¢ broni¢ wlasnych praw w sposob spotecznie nieakceptowany

6. Ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
1) w zakresie postawy wzgledem instytucji

a) zdarza mu si¢ $wiadomie podejmowac dzialania przynoszace szkod¢ innym dzieciom,
klasie, szkole,

b) czesto nie realizuje obowigzkow szkolnych (np. wagaruje, nie przygotowuje si¢ do zajec
szkolnych),

C) nie przestrzega obowigzujacych przepisow szkolnych

d) nie szanuje mienia szkolnego

e) opuscit dol5 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

2) zakresie postawy wzgledem innych ludzi
a) prezentuje niektdre z nastepujacych zachowan:
b) agresja stowna, fizyczna, czgste ktamstwa, wykazywanie
braku poszanowania cudzego mienia (niszczy je),
uzywanie tytoniu,

3) w zakresie postawy wzgledem siebie
a) nie zabiega o osigganie pozytywnych wynikow w nauce,
b) nie dba o wlasny rozwoj osobowosciowy,
c) wilasnych praw broni w sposob nieakceptowany spotecznie,
d) nie przejawia dbatosci o higieng osobistg i zdrowie,
e) klamie, jest nieuczciwy, niekonsekwentny.

7. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) w zakresie postawy wzgledem instytucji
a) Swiadomie podejmuje dziatania przynoszace szkod¢ innym dzieciom, klasie, szkole,
b) nie realizuje obowigzkow szkolnych (np. wagaruje, nie przygotowuje si¢ do zajeé
szkolnych).
c) swiadomie tamie obowigzujgce przepisy szkolne,
d) $wiadomie niszczy mienie szkolne
e) opuscit powyzej 15 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

2) w zakresie postawy wzgledem innych ludzi
a) prezentuje niektore z nastepujacych zachowan: agresja stowna, fizyczna, motorycznie
ktamie, nie szanuje cudzego mienia, ztodziejstwo, uzywanie tytoniu, alkoholu,
narkotykow,
b) $wiadomie nie przestrzega norm wspotzycia spotecznego,
c) inicjuje konflikty z innymi,
d) s$wiadomie odrzuca pomoc oferowang przez innych,

3) w zakresie postawy wzgledem siebie
a) lekcewazaco odnosi si¢ do swoich obowigzkéw szkolnych,

73



b) zachowuje si¢ w sposob nieakceptowany spotecznie,
c) S$wiadomie tworzy sytuacje zagrazajace zdrowiu (palenie tytoniu, spozywanie alkoholu,
narkotykow),

8§73

Zasady oceniania zachowania ucznia

1.0cene zachowania ustala wychowaweca klasy biorac pod uwage:

1) opini¢ innych uczniow w klasie,

2) opinie otrzymane od innych nauczycieli,

3) samoocen¢ ucznia,

4) obserwacje wlasne.

Ustalenie oceny zachowania jest czynnosciag jawna, tzn. odbywa si¢ wobec catej klasy.
2.0cena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

3.0ceny dydaktyczne nie moga mie¢ decydujacego wptywu na wysokos¢ oceny zachowania

ucznia.

4.0cena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

5. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach wychowawca ma wylaczne prawo
do wnioskowania o zmiang wcze$niej zatwierdzonej oceny zachowania ucznia, jezeli od
dnia posiedzenia klasyfikacyjnego do dnia konczacego rok szkolny zaistnieje przyczyna
uprawniajaca go do wnioskowania o obnizenie jej (razace tamanie regulaminu szkolnego).

6. Wniosek o obnizenie zatwierdzonej wczesniej oceny zachowania ucznia przyjmuje
i zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu nadzwyczajnym.

7. Wychowawca jest zobowigzany poinformowaé w formie ustnej lub pisemnej (list
polecony) ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o fakcie i przyczynie zmiany
oceny zachowania w terminie 2 dni od dnia posiedzenia nadzwyczajnego.

§ 74

Tryb oceniania zachowania ucznia

1. Oceng¢ zachowania ucznia dokonuje si¢ dwa razy w roku:
przed zakonczeniem I okresu nauki oraz przed zakonczeniem roku szkolnego.

2. Wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé o propozycjach ocen zachowania
uczniéow, jego rodzicow lub prawnych opiekundéw (na ich prosbe) nie pdzniej
niz 1 tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
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. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
zobowigzany jest w formie pisemnej poinformowacé ucznia i jego rodzicoOw (prawnych
opiekunow) o przewidywanej dla ucznia nieodpowiedniej ocenie zachowania.
Proponowana ocena zachowania roczna nie jest oceng ostateczng i moze ulec zmianie.

§75

Ewaluacja oceniania wewnatrzszkolnego

W procesie ewaluacji oceniania wewnatrzszkolnego udziat biora:

a) Uczniowie (przez wypehianie ankiet, podczas dyskusji na naradach klasowych,
na zebraniach Samorzadu Uczniowskiego, podczas swobodnych rozmow
z nauczycielami),

b) Rodzice (w czasie zebran rodzicielskich, przez wypehianie ankiet, przez dyskusje
z nauczycielami),

€) Nauczyciele (podczas rad pedagogicznych, dyskusji, zebran zespolow
samoksztatceniowych).

Po kazdym skonczonym roku szkolnym Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania poddawane

sa weryfikacji.

Rada pedagogiczna zobowigzana jest do przeanalizowania wnioskow i zatwierdzenia

zmian.

W przypadkach nieobj¢tych Ocenianiem wewnatrzszkolnym decyzje podejmuje Dyrektor

szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczna.
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ROZDZIAL 14.

System Kar i nagrod

§76

1.Uczniowie moga by¢ nagradzani za:

1) wyrodzniajace i wzorowe wyniki w nauce,

2) wzorowg postawe uczniowska (kultura osobista, zyczliwosé, kolezenstwo),

3) aktywnos¢ spoteczng (praca na rzecz szkoty, klasy, aktywna dziatalnos¢ w
samorzadzie klasowym lub szkolnym, w organizacjach szkolnych),

4) umiejetnos¢ zachowania si¢ w réznych sytuacjach (w szkole, na ulicy w czasie
wycieczek szkolnych, w kinie, w teatrze, w muzeum itp.),

5) reprezentowanie szkoty w konkursach i olimpiadach,

6) wybitne osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu.

2.Rodzaje nagrod:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

pochwata nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,

pochwata Dyrektora szkoty wobec spotecznos$ci szkolnej (np. na apelu, imprezie
okoliczno$ciowej),

podwyzszenie oceny z zachowania,

list pochwalny, gratulacyjny dla rodzicow od Dyrektora szkoty,

dodatkowe wyjscie, wycieczka, organizowana w czasie zaje¢ lekcyjnych, ktorg zasugeruja
uczniowie,

dyplom,

Puchar przechodni Dyrektora szkoty dla klasy z najwyzszg $rednig ocen,

wpis do Ziotej Ksiggi absolwentow przyznany za ich wysokie osiggnig¢cia edukacyjne
(Srednia ocen 5,0 1 wyzej) 1 co najmniej bardzo dobre zachowanie,

Prymus Szkoly - Tytul ,,Prymus Szkoty” jest najwyzszym wyrdznieniem dla ucznia za
catoksztalt osiggnie¢ w nauce 1 pracy na rzecz spotecznosci szkolnej oraz wzorowg
postawe.

I. Kryteria ubiegania si¢ o tytul ,, Prymusa Szkoty”.

1. Tytul ,, Prymusa Szkoty” w danym roku szkolnym otrzymuje uczen klasy VIII szkotly
podstawowej, ktory spelnia ponizsze kryteria:

a) uzyskat $rednig ocen na §wiadectwie ukonczenia szkolty co najmniej 5,0,

b) otrzymat wzorowa ocen¢ z zachowania,

c) aktywnie i systematycznie uczgszczal na zajgcia lekcyjne i dodatkowe,

d) promowat szkole¢ przez sukcesy odnoszone w konkursach i olimpiadach o zasiggu co
najmniej wojewddzkim,

e) promowat szkot¢ poprzez sukcesy sportowe na szczeblu powiatowym, regionalnym i
wojewodzkim,
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f) dziatat aktywnie w pracach spolecznych na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego,

g) aktywnie uczestniczyt w zyciu srodowiskowym, kulturalnym i spotecznym,

h) wyro6zniat si¢ rzetelnym i odpowiedzialnym wypetnianiem obowigzkéw szkolnych.

2. Kandydatow do tytutu typuja wychowawcy klas VIII. Na podstawie powyzszych kryteriow
przygotowuja pisemne uzasadnienie kandydatur.

3. Sylwetki i osiggnigcia kandydatow do tytutu ,, Prymusa Szkoty” wychowawcy przedstawiaja
Radzie Pedagogicznej podczas klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.

Wyboru laureata dokonuje si¢ w glosowaniu jawnym Rady Pedagogicznej oddajac jeden glos
na jednego kandydata.

Decyzja Rady Pedagogicznej o przyznaniu tytutu ,, Prymusa Szkoty” jest decyzja ostateczng i
nie przystuguje od niej odwotanie.

Jezeli zaden uczen nie spelnia powyzszych warunkow — tytut nie zostaje przyznany w danym
roku szkolnym.

4. Sposob nagradzania.

O tytule ,, Prymusa Szkoty” Dyrektor Szkoty informuje podczas uroczystego zakonczenia roku
szkolnego wraz z wreczeniem laureatowi statuetki oraz dyplomu. Rodzice lub prawni
opiekunowie ucznia otrzymujg list gratulacyjny.

§77

1.Uczniowie mogg by¢ ukarani za:

1) nieprzestrzeganie regulamindéw szkoty,

2) nieprzestrzeganie zarzadzen Dyrektora Szkoty,

3) razacy brak kultury,

4) kradzieze, wymuszenia,

5) falszowanie podpisow i dokumentow,

6) wagary,

7) nagminne spoznienia, (dotyczy klas IV-VIII),

8) lekcewazacy stosunek do nauki, dezorganizacja przebiegu zaje¢ lekcyjnych,

9) wnoszenie papieroséw, alkoholu i narkotykow na teren szkoty lub posiadanie w czasie
innych zaj¢¢ poza terenem szkotly,

10) stwierdzenie stanu po spozyciu papieroséw, e-papierosow, alkoholu i narkotykéw na
terenie Szkoty, a takze w czasie innych zaje¢ poza terenem Szkoty,

11) korzystanie z telefonéw komorkowych w czasie zaje¢ edukacyjnych,

12) posiadanie (uzywanie) przedmiotow niebezpiecznych lub niedozwolonych na terenie
Szkoty,

13) dewastacje¢ mienia szkolnego i cudzej wtasnosci, wandalizm,

14) naruszenie nietykalno$ci osobistej ucznia, nauczyciela lub innego pracownika Szkoty,

15) stosowanie agresji i przemocy (bojki, wulgarne stownictwo, przezwiska, grozby,
zastraszanie, zngcanie si¢ psychiczne i fizyczne).
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2.Rodzaje Kar:
1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela wobec klasy,
2) upomnienie ucznia przez nauczyciela wobec klasy z adnotacjg w zeszycie uwag,
3) upomnienie ucznia wobec catej spotecznosci szkolnej przez dyrektora szkoty,
4) nagana udzielona przez dyrektora wobec spolecznosci szkolnej z jednoczesnym
powiadomieniem rodzicow w formie pisemnej,
5) zawieszenie ucznia w prawach do udzialu w imprezach szkolnych o charakterze
rozrywkowym,
6) pozbawienie ucznia prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
7) przeniesienic do klasy rownoleglej na podstawie wniosku wychowawcy, po
zaopiniowaniu przez zespot wychowawczy,
8) skierowanie sprawy na policj¢ lub do sadu dla nieletnich,
9) obnizenie oceny z zachowania,
10) naprawienie wyrzadzonych przez siebie szkdd,
11) praca spoteczna na rzecz Szkoty,
12) przeniesienie ucznia do innej szkoty na wniosek dyrektora szkoty przez Kuratora
Oswiaty.
3.Kary, o ktérych mowa w pkt. 2 odnotowane zostajg w dziennikach lekcyjnych i arkuszach
ocen.
4. Wychowawca klasy zobowigzany jest do poinformowania rodzicow o powodzie
i rodzaju nagrody i kary przyznanych uczniowi.
5.Wykonanie kary moze by¢ zawieszone przy deklaracji poprawy zachowania
(nie dluzej niz na trzy miesigce). Warunkiem zawieszenie jest uzyskanie przez ucznia
poreczenia Samorzadu Klasowego lub Uczniowskiego.
6. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwolania si¢ od zastosowania kary w ciagu
7 dni do dyrektora Szkoty.
7. System odwotawczy:
1) od kary nalozonej przez nauczyciela przyshuguje uczniowi prawo odwotania do
przewodniczacego zespotu klasowego:
a) wniosek o odwotanie sktada rodzic lub prawny opiekun ucznia,
b) wniosek rozpatruje zesp6t klasowy nauczycieli wraz z pedagogiem szkolnym —
decyzja zespotu jest ostateczna.
2) od kary natozonej przez przewodniczacego zespotu klasowego przystuguje uczniowi
prawo odwotania do Dyrektora szkoty:
a) wniosek o odwotanie sktada rodzic lub prawny opiekun ucznia,
b) decyzja dyrektora jest ostateczna.
8. Decyzja dyrektora szkoty w sprawie wymierzenia uczniowi kary jest ostateczna.
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ROZDZIAL 15.

Bezpieczenstwo w szkole 1 poza nig

§78

1. Procedura zwalniania uczniow z lekcji w trakcie ich trwania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uczen musi przedstawi¢ pisemng prosbe rodzicow o zwolnienie z lekcji w
danym dniu,

zwolnienie musi zawiera¢: powod zwolnienia, godziny lekcyjne, z ktorych
uczen ma by¢ zwolniony, oraz czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna,

z poszczego6lnych lekcji w danym dniu ucznia moze zwolni¢: wychowawca
ucznia, oczywiscie po okazaniu zwolnienia na pisSmie od rodzica,

nauczyciel, ktory zna i uczy ucznia, ale tylko jezeli wychowawca jest nieobecny
w szkole, lub nie moze osobiscie zwolni¢ ucznia; w takiej sytuacji nauczyciel
musi z sekretariatu szkoty zatelefonowa¢ do rodzicow ucznia w celu
potwierdzenia autentycznosci zwolnienia,

Dyrektor Szkoty, ale w sytuacjach naprawde wyjatkowych, w ktorych
wychowawca nie moze zwolni¢ ucznia, a z rodzicem ucznia nie mozna si¢
skontaktowac telefonicznie,

nauczyciel-opickun, w przypadku uczniéw, ktdrzy zostaja pod jego opieka i
reprezentuja Szkote w trakcie zawodow sportowych, olimpiad, konkursow itp.:
ma on obowigzek powiadomi¢ wychowawce danej klasy,

wychowawca dokonuje zwolnienia, wpisujac do dziennika nieobecno$¢
usprawiedliwiong na wszystkich lekcjach, z ktorych uczen si¢ zwalnia,

w przypadku nieobecno$ci wychowawcy nauczyciel prowadzacy lekcje w
danym dniu, podpisuje zwolnienie uczniowi, w dzienniku wpisuje nieobecnos¢,
ktora po powrocie do szkoty usprawiedliwia wychowawca (jezeli uda mu si¢
skontaktowa¢ telefonicznie z rodzicem ucznia, powinien w dzienniczku
odnotowac ten fakt),

wychowawca moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie z zaj¢¢, jesli zdarzajg si¢
one zbyt czgsto lub nie istnieje uzasadniona koniecznos$¢,

10) w sytuacji kiedy rodzic kontaktuje si¢ osobiscie i odbiera swoje dziecko ze

szkoty przed zakonczeniem zaje¢ lekcyjnych, musi o takiej sytuacji
poinformowaé wychowawce zwalnianego ucznia lub nauczyciela przedmiotu,
z ktorym uczehn ma wlasnie lekcje.

2. Procedura zwalniania uczniéw z lekcji na zawody sportowe, konkursy przedmiotowe i
inne organizowane konkursy:

1)

uczen, ktory jest zwolniony na zawody sportowe, konkursy przedmiotowe i inne
konkursy organizowane przez szkol¢ ma zaliczong obecno$¢ w Szkole,
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2) ucznia zwalnia nauczyciel odpowiedzialny za zorganizowanie wyzej
wymienionych zaje¢ (w porozumieniu z wychowawca ucznia oraz za zgoda
jego rodzicow),

3) nauczyciel ten sporzadza list¢ ucznidow zwolnionych. Lista oprocz imion i
nazwisk, klasy, zawiera nazwe konkursu/rodzaj zawodow i jest podpisana przez
nauczyciela, pod opieka ktérego uczen bedzie w tym czasie przebywal. Lista
powinna by¢ zostawiona w pokoju nauczycielskim najpdzniej na dzien przed
zorganizowanymi 1 zaplanowanymi zajeciami.

4) napodstawie w/w listy wychowawcy zaznaczajg w dzienniku usprawiedliwiong
nieobecnos¢ wucznia na zajeciach. W rubryce dotyczacej frekwencji
wychowawca zaznacza rodzaj zaje¢ np. zawody, olimpiada itp.

5) jesli zawody lub konkurs odbywaja si¢ poza Szkolg macierzysta, nauczyciel
wyznaczony jako opiekun osobiscie prowadzi uczniéw ze Szkoly na zajecia |
przyprowadza ich z powrotem do Szkoty.

6) jezeli konkurs lub zawody trwajg np. 3 godziny, a w planie lekcji na dany dzien
przewidzianych jest np. 6 lekcji, uczen uczestniczy w pozostatych lekcjach, ale
moze by¢ zwolniony z odpowiedzi.

8§79

1. Procedury postgpowania w przypadku uskarzania si¢ ucznia na zty stan zdrowia:

1) wrazie ztego samopoczucia ucznia pomocy medycznej udziela pielggniarka
szkolna lub osoba uprawniona do udzielania takiej pomocy,

2) nauczyciel kontaktuje ucznia z pielegniarka szkolna,

3) jesli stan zdrowa ucznia nie jest zly, pielegniarka, a w przypadku jej
nieobecnosci wychowawca lub nauczyciel, informuje telefonicznie
rodzicow ucznia oraz ustala:

4) potrzebe wezwania pogotowia,

5) potrzebg wczesniejszego odebrania dziecka przez rodzicow ze szkoty,

6) godzing odbioru dziecka ze szkoty,

7) informacje o powyzszych ustaleniach powiadamiajacy zamieszcza w
dzienniku zajec,

8) jesli stan zdrowa ucznia jest zly, pielegniarka, a w przypadku jej
nieobecnosci wychowaweca lub nauczyciel, wzywa pogotowie ratunkowe, a
0 koniecznos$ci wezwania pogotowia sg powiadomieni telefonicznie
rodzice ucznia,

9) w momencie przejgcia ucznia przez pogotowie ratunkowe za jego
bezpieczenstwo odpowiada lekarz pogotowia,

10) jezeli ucznia osobiscie odbierze rodzic, musi by¢ to odnotowane w
dzienniku zaj¢¢ (rodzic powinien potwierdzi¢ wczesniejsze wyjscie dziecka
ze szkoty swoim podpisem). Powinien réwniez powiadomi¢ o tym
wychowawce ucznia,
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11) zabronione jest zwalnianie do domu ucznia, ktory uskarza si¢ na zly stan
zdrowia, bez poinformowania pielegniarki szkolnej, wychowawcy ucznia
oraz jego rodzicow.

§80

1. Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia pozostajacego pod opieka
szkoty:

1)

pracownik szkoly, ktory powzigl wiadomo$¢ o wypadku, powinien niezwlocznie
zapewni¢ poszkodowanemu uczniowi opieke oraz udzieli¢ mu pierwszej pomocy,

2) jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasa — prosi 0 nadzor nad swoimi uczniami

3)

4)

5)

6)

7)

nauczyciela uczacego w sali znajdujacej si¢ najblize;j,

o wypadku, do ktérego doszto na terenie szkoty, nalezy powiadomi¢ pielggniarke
szkolna, dyrektora szkoty,

o kazdym wypadku nalezy powiadomi¢ rodzicéw poszkodowanego ucznia. Fakt ten
nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym, podajac date i godzing powiadomienia oraz
forme¢ kontaktu. Powiadomi¢ o wypadku rodzicow moze pielegniarka szkolna,
nauczyciel, pod opieka ktorego zdarzyt si¢ wypadek, wychowaweca lub dyrektor szkoty,
przy lekkich urazach (brak wyraznych obrazen — np. widoczne tylko lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, nalezy ustali¢ z rodzicem ucznia konieczno$¢ wezwania
pogotowia, potrzebe wczesniejszego przyjazdu rodzica, godzing odbioru dziecka ze
szkoly w dniu zdarzenia. Informacje¢ o tych ustaleniach powiadamiajacy zamieszcza w
dzienniku zaje¢¢. Jezeli rodzic nie moze odebraé dziecka ze szkoly osobiscie, to do
zakonczenia zaj¢¢ przebywa ono w szkole pod opieka pielggniarki lub wyznaczonego
przez dyrektora szkoty nauczyciela,

w kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy,
ryzyko utraty przytomnosci, trudnosci w oddychaniu) nalezy wezwaé pogotowie
ratunkowe (moze to zrobi¢ pielegniarka szkolna, nauczyciel, dyrektor szkoty),

o wypadku S$miertelnym, cigzkim 1 zbiorowym dyrektor szkoly zawiadamia
niezwtocznie policje, prokuraturg, organ prowadzacy oraz nadzorujacy szkote,

8) jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawno$cig techniczng pomieszczenia lub

9)

urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do
czasu dokonania ogledzin przez zesp6t powypadkowy,

zawiadomien dokonuje dyrektor szkoty, a w przypadku nieobecnosci dyrektora
zawiadomien dokonuje nauczyciel upowazniony przez dyrektora szkoty (posiadajacy
stosowne pelnomocnictwo) lub inny upowazniony przez dyrektora pracownik (moze to
by¢ np. pielegniarka szkolna),

10) jezeli wypadek zdarzy? si¢ w czasie wyjscia, wycieczki, imprezy organizowanej poza

terenem szkoty, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik
wycieczki i odpowiada za nie. Ma on rowniez obowigzek powiadomienia o wypadku
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dyrektora szkotly, rodzicOw ucznia oraz udzielenia pierwszej pomocy (jezeli jest taka
potrzeba, ma obowigzek wezwania Pogotowia Ratunkowego),

11) Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr wypadkdéw ucznidw oraz omawia z pracownikami
szkoty okolicznosci i przyczyny wypadkow oraz ustala srodki niezbedne, aby zapobiec
podobnym zdarzeniom,

12) w sprawach nieuregulowanych w niniejszej procedurze stosuje si¢ przepisy dotyczace
wypadkow osob znajdujacych si¢ pod opieka szkoty .

§81

. Procedury postgpowania przy udzielaniu pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym w

wypadkach:

1) nalezy pamigtac, ze udzielenie pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach jest
prawnym obowigzkiem kazdego,

2) nie nalezy lekcewazy¢ wypadkow lekkich, niewymagajacych interwencji lekarza
(powierzchowne zranienia, otarcia naskorka, sttuczenia, itp.). Kazde, nawet drobne
skaleczenie nalezy prawidlowo zaopatrzyc¢,

3) nalezy zachowac¢ spokdj, nie wpada¢ w panike, rozpoznaé stan poszkodowanego,

4) nalezy wezwac pielggniarke szkolna, a przypadku jej nieobecno$ci — powiadomic
nauczycieli przeszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy (lista nauczycieli
przeszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy jest wywieszona na tablicy
informacyjnej w pokoju nauczycielskim) oraz w miar¢ swoich mozliwosci udzieli¢
podstawowej pierwszej pomocy,

5) jezeli stan osoby poszkodowanej tego wymaga, nalezy wezwacé pogotowie ratunkowe,

6) nalezy powiadomi¢ rodzicow poszkodowanego ucznia,

7) usunac poszkodowanego z rejonu zagrozenia,

8) poszkodowanemu zapewni¢ spokdj, odsunaé z otoczenia zbedne osoby,

9) zapewni¢ poszkodowanemu komfort termiczny (ciepte okrycie) oraz psychiczny,

10) poszkodowanemu nie wolno podawac¢ lekow, tabletek przeciwbolowych,

11) w przypadku podejrzen uszkodzenia kregostupa, nie wolno go przenosic (za
wyjatkiem sytuacji, gdy miejsce zdarzenia zagraza jego bezpieczenstwu),

12) w przypadkach porazenia pradem, braku oddechu, braku krazenia, krwotoku, zatrucia
i innych powaznych urazow — bezwzglednie wezwac pogotowie ratunkowe,

13) nie wolno pozostawia¢ poszkodowanego bez opieki.
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RODZIAL 16.

Procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci
1 mlodziezy na terenie szkoly.

§ 82

1.Procedury postgpowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony ucznia:

1) zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac si¢ w dyskusj¢, przerwanie negatywnych
zachowan sprawcy wobec ofiary,

2) rozdzielenie stron,

3) nie dopuszczenie do przejawow agresji wobec siebie jako osoby interweniujacej,

4) udzielenie pomocy poszkodowanemu, szybkie rozeznanie sytuacji i powiadomienie
wychowawcy lub pedagoga oraz dyrekcji.

2. Postgpowanie w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotéw niebezpiecznych lub
niedozwolonych na terenie szkoty:

1) naklonienie ucznia do oddania niebezpiecznego lub niedozwolonego przedmiotu, jezeli
uczen odmawia oddania nalezy go poinformowac, ze ma taki obowigzek;

2) w przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za ztamanie regulaminu
szkolnego;

3. W przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie dla Zycia
lub zdrowia natychmiastowe:

1) powiadomienie dyrekcji szkoty,

2) udzielenie pomocy poszkodowanemu, szybkie rozeznanie sytuacji,

3) w kazdym przypadku powiadomienie dyrekcji szkoty, wychowawcy,
rodzicow/prawnych opiekunow.

4. Postgpowanie w przypadku zachowania uniemozliwiajagcego prowadzenie lekcji
(wulgarne zachowania w stosunku do rowiesnikow, nauczyciela, gto$ne rozmowy, spacery
po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela):

1) upomnienie stowne,

2) proba uspokojenia sytuacji w klasie,

3) powiadomienie wychowawcy klasy,

4) w kazdym przypadku, powiadomienie rodzicoOw /prawnych opiekunow ,

5) w przypadku braku reakcji na interwencje nauczyciela i wychowawcy,
powiadomienie pedagoga szkolnego lub dyrekcji .

5. Postgpowanie w sytuacji naruszenia nietykalno$ci osobistej nauczyciela lub pracownika

szkoty (np.: wyzwiska, grozby, przyczepianie karteczek, rzucanie przedmiotami, agresja
fizyczna, zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub pracownika szkoty):

1) powiadomienie wychowawcy, dyrekcji, rodzicéw/ prawnych opiekundw,

2) w uzasadnionym przypadku powiadomienie policji i sgdu rodzin.

6. Postepowanie w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej wiasnosci:
1) powstrzymanie sprawcy/ow — o ile to mozliwe,
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2)
3)
4)

5)
6)

w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia zabezpieczenie miejsca zdarzenia,
powiadomienie pedagoga 1 dyrekcji szkoty,

wezwanie rodzicow (w przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy/sprawcow,
rozmowa z wszystkimi osobami mogacymi si¢ znajdowaé w miejscu zdarzenia,
podjecie czynnosci majacych na celu ustalenie sprawcy),

w przypadku duzej szkody obligatoryjne wezwanie policji,

zado$¢ uczynienie — poniesienie konsekwencji materialnych  przez rodzicow
sprawcow.

7. Postepowanie w sytuacji podejrzenia, ze uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub
innych srodkéw odurzajacych.

1)
2)
3)

4)

odizolowanie ucznia od reszty ucznidw, lecz nie pozostawienie go samego,
powiadomienie dyrekcji szkoly,

wezwanie rodzicow. W przypadku odmowy przyjazdu rodzicow lub niemoznosci
skontaktowania si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami, wezwanie pogotowia,
zawiadomienie policji,

w przypadku powtorzenia si¢ zdarzenia obligatoryjne powiadomienie policji i sadu
rodzinnego.

8. Postgpowanie w przypadku znalezienia substancji przypominajacej wygladem narkotyk:

1)

2)
3)

zabezpieczenie substancji przez pracownika szkoly z zachowaniem $rodkow
ostrozno$ci sanitarnej, przed dostepem innych oséb do czasu przyjazdu policji,

proba ustalenia wilasciciela substancji,

powiadomienie dyrekcji szkoty.

9.Postgpowanie w przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie substancje

przypominajace narkotyk:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

nauczyciel powiadamia dyrekcje szkoty, ale nie zostawia ucznia samego:

nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawcy, pedagoga, dyrekcji, nauczyciela)
ma prawo zazadac, aby uczen przekazal mu podejrzang substancje,

pokazat zawartos¢ torby itp.,

nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa) samodzielnie przeszuka¢ odziezy ani torby
ucznia — jest to czynnosc¢ zastrzezona dla policji,

powiadomienie o zaistniatym fakcie rodzicow/prawnych opiekundw ucznia i wezwanie
do natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu przebywania ucznia,

w przypadku odmowy przekazania substancji lub pokazania zawarto$ci teczki i odziezy
Szkota wzywa policje, ktora przeszukuje ucznia oraz zabezpiecza substancje,

w przypadku oddania nauczycielowi przez ucznia dobrowolnie podejrzanej substanciji,
Szkota przekazuje ja niezwlocznie policji po odpowiednim zabezpieczeniu,

10.Dyrekcja Szkoty w zaleznos$ci od sytuacji podejmuje dalsze dzialania,

1)
2)
3)
4)

5)
6)

zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdziataniu narkomani — w Polsce karalne jest:
posiadanie kazdej ilosci srodkdéw odurzajacych lub substancji psychotropowych,
wprowadzanie do obrotu srodkow odurzajacych,

udzielanie innej osobie, ulatwianie lub umozliwianie ich uzycia oraz naklanianie do
uzycia,

wytwarzanie i przetwarzanie §rodkow odurzajacych,

kazde wymienione wyzej zachowanie w mys$l przepiséw jest
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11.

12.

13.

14.

7)
8)

czynem karalnym dla ucznia, ktory ukonczyt lat 13 a nie ukonczyt 17 lat,
przestepstwem dla ucznia, ktory ukonczyt 17 lat.

Postepowanie wobec ucznia sprawcy czynu karalnego lub przestepstwa:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

ustalenie okolicznosci czynu i ewentualnych §wiadkow zdarzenia,

niezwtoczne powiadomienie dyrektora szkoty,

przekazanie ucznia (sprawcy) pedagogowi szkolnemu lub dyrektorowi szkoty, pod
opieke,

zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa lub przedmiotow pochodzacych
z przestgpstwa i1 przekazanie ich policji,

powiadomienie rodzicéw,

powiadomienie policji,

w przypadku, gdy sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest nikomu
znana niezwlocznie powiadamiamy policje.

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktéry stat si¢ ofiarg czynu karalnego:

1)

2)
3)
4)

udzielenie pierwszej pomocy, badz wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara
doznata obrazen,

powiadomienie dyrekcji szkoty,

powiadomienie rodzicéw,

wezwanie policji w przypadku potrzeby profesjonalnego zabezpieczenia §ladow
przestepstwa.

Postgpowanie w przypadku palenia tytoniu przez ucznia:

1)
2)

zgltoszenie faktu wychowawcy klasy.
wychowawca w porozumieniu z pedagogiem powiadamia o fakcie
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia.

Postgpowanie w sytuacji wagarOw ucznia:

1)

2)

3)

w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia ( zgodnie z przepisami
szkolnymi) telefoniczne powiadomienie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia,

w przypadku dalszych nieusprawiedliwionych nieobecnosci ( zgodnie z przepisami)
wystanie pisemnego upomnienia-zawiadomienia za potwierdzeniem odbioru do
rodzicow/prawnych opiekunéw/ o absencji ucznia i nie realizowaniu przez niego
obowigzku szkolnego,

w przypadku dalszego braku reakcji rodzicow / prawnych opiekunéw/ ucznia
powiadomienie sagdu rodzinnego.
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ROZDZIAL 17.

Regulamin Usprawiedliwiania Nieobecno$ci(RUN)

883

1. Regulamin Usprawiedliwiania Nieobecnosci w SP 4:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach w szkole usprawiedliwiajg rodzice lub prawni
opiekunowie ucznia odpowiednim wpisem w e-dzienniku.

wychowaweca zglasza pielegniarce szkolnej dtuzsza spowodowang chorobg
nieobecnos¢ ucznia w szkole (powyzej 10 dni oraz leczenie szpitalne). Pielegniarka
prowadzi rejestr dtuzszych nieobecnosci uczniow w szkole,

w razie przedtuzajacej si¢ nieobecnosci ucznia w szkole z powodu choroby (powyzej
5 dni) rodzice lub opiekunowie zobowigzani sg powiadomi¢ wychowawce o
przyczynie nieobecnosci,

w razie dtuzszej nieusprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia w szkole (powyzej 5 dni)
wychowaweca klasy zobowigzany jest do nawigzania kontaktu z rodzicami lub
opiekunami ucznia w celu wyjasnienia przyczyny nieobecnosci,

w razie trudnosci w nawigzaniu kontaktu z rodzicami lub opiekunami wychowawca
przekazuje sprawe pedagogowi szkolnemu, z ktérym wspdlnie wyjasnia przyczyny
nieobecnosci,

wychowawca odnotowuje dtuzsza usprawiedliwiong nieobecnos¢ ucznia z powodu
przedtuzajacej si¢ choroby w dzienniku lekcyjnym w rubryce frekwencja zapisem np.
Szpital, Sanatorium,

godziny nieobecnosci ucznia spowodowane pobytem w szpitalu lub sanatorium
liczone sa do indywidualnej frekwencji na zajgciach,

uczen zobowigzany jest do przedtozenia usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole na
najblizszej godzinie do dyspozycji wychowawcy, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od
dnia powrotu do szkoty (w szczegolnych przypadkach w ciggu 14 dni),
nieusprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach w szkole majg wptyw na oceng
zachowania, zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,

10) uczen, ktory z powodu ztego stanu zdrowia lub innych waznych przyczyn nie moze

uczestniczy¢ w zajeciach, moze po konsultacji z pielegniarka szkolng opusci¢ teren
szkoty za zgoda wychowawcy (o w/w fakcie wychowaweca lub pielggniarka
powiadamia rodzicow),

11) nauczyciel moze, w uzasadnionych przypadkach, odmowi¢ usprawiedliwienia

nieobecnosci ucznia na zajeciach, lecz fakt ten musi by¢ wyjasniony 1 uzasadniony
bezposrednio zainteresowanym.
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§ 84

1. Szczegbdlowe zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci i zwalniania ucznia z lekcji w
trakcie ich trwania:

1) Rodzic lub prawny opiekun musi powiadomi¢ wychowawce o zwolnieniu z lekcji za
pomoca e - dziennika.

2) zwolnienie musi zawiera¢ godziny lekcyjne, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony,

3) nie usprawiedliwia si¢ pojedynczych godzin w $rodku dnia.

Wyjatki stanowia:

a) zwolnienie przez wychowawce ucznia, po przestaniu odpowiedniej wiadomosci od
rodzica lub prawnego opiekuna

b) zwolnienie przez nauczyciela, ktéry zna i uczy ucznia, ale tylko jezeli wychowawca
jest nieobecny w szkole lub nie moze osobiscie zwolni¢ ucznia,

c) zwolnienie przez nauczyciela-opiekuna, w przypadku uczniow, ktorzy zostaja pod
jego opieka i reprezentuja szkote w trakcie zawodow sportowych, olimpiad,
konkursow itp.; nauczyciel - opiekun ma obowigzek powiadomi¢ o tym fakcie
wychowawce danej klasy,

4) wychowawca dokonuje zwolnienia, wpisujgc do dziennika nicobecno$é
usprawiedliwiong na wszystkich lekcjach, z ktorych uczen si¢ zwalnia. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy nauczyciel, ktdry zna ucznia, prowadzacy lekcje w danym
dniu. Podpisuje on zwolnienie uczniowi i w dzienniku wpisuje nieobecnos¢
usprawiedliwiona.

5) w sytuacji kiedy rodzic chce odebra¢ swoje dziecko ze szkoty przed zakonczeniem
zaje¢ lekeyjnych, musi osobiscie powiadomic¢ o tym fakcie wychowawce lub w razie
jego nieobecnosci nauczyciela przedmiotu.

6) zasady usprawiedliwiania pierwszych i ostatnich godzin lekcyjnych:

a) usprawiedliwi¢ tylko wowczas, gdy uczen zwalnial si¢ u wychowawcy badz
nauczyciela, ktory zna i uczy ucznia (na podstawie rozmowy telefonicznej z
rodzicem lub na podstawie zwolnienia od rodzica),

b) usprawiedliwia¢ w przypadkach losowych, np. nagta choroba ucznia stwierdzona
przez pielggniarke.
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ROZDZIAL 18.

Postanowienia koncowe

885

1. Szkota podstawowa posiada pieczecie urzedowe:

Szkota Podstawowa nr 4
im. Jana Pawtla I1

ul. Polna 11

13-200 Dziatdowo

Zespot Placowek Oswiatowych nr 4
Szkota Podstawowa nr 4

im. Jana Pawtla I1

w Dziatdowie

2. W swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote, podaje si¢
nazw¢ szkoty 1 nazwe zespotu umieszczone na pieczeci urzedowe;.

8§ 86

1.Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawta II posiada sztandar.
2.Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawla II posiada hymn szkoly.
3.Szkota Podstawowa nr 4 im. Jana Pawtla II posiada logo szkoty.

§87
1. Szkota prowadzi Ztota Ksigge Absolwentow SP4.
2. Szkota prowadzi Kronike Szkoty SP4.

§ 88

Szkota posiada wlasny ceremoniat imprez i uroczysto$ci szkolnych. Do uroczystosci szkolnych
tworzacych ceremoniat zalicza sie: $wicta panstwowe, Dzien Flagi oraz Swieto Konstytucji 3
Maja (2-3 maja), Swicto Szkoty (18 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),
Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).
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§ 89

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania tych funduszy
okresla regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

§ 90

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nieujetych
w statucie szkoty, w zakresie obowigzujgcego prawa.

§ 91

Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej
nr 4 im. Jana Pawta Il w Dzialdowie.

§ 92

Tekst ujednolicony statutu szkoty jest dostepny w wersji papierowej w sekretariacie szkoty,
w szkolnej bibliotece. W wersji elektronicznej zostal umieszczony na stronie internetowej
szkoty.

DYREKTOR
gwiatowych nr 4 Q

Pror S E S e AU L

Anna Siedlecka

RADA RODZICOW
nrzy Szkole Podstawowej nr 4
im. Jana Pawla !l w Dziatdowie
13-200 Dziatdowo, ul. Polna 11
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